
 
ประกาศคณะกรรมการคัดเลือกพนักงานเทศบาลเพื่อแต่งต้ังให้ดํารงตําแหน่งในระดับที่สูงข้ึน 

สําหรับตําแหน่งผู้บรหิารของเทศบาลตําบลท่าขนอน 

เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกพนักงานเทศบาลเพื่อแต่งต้ังให้ดํารงตําแหน่งในระดับที่สูงขึ้น 
สําหรับตําแหน่งผู้บรหิารของเทศบาล 
--------------------------- 

  ด้ว ยคณ ะกร ร มกา ร คัดเ ลอืกพ นัก งานเ ท ศ บา ลเ พื่อแตง่ ตัง้ใ ห้ ดําร งตําแห นง่ใ นร ะ ดับท ี่สูงข ึ้น  
สํา หร ับตํา แหนง่ผ ูบ้ร หิา ร ของเ ท ศบ าลตําบ ลท่า ขน อน จะดําเ นิน การ คัดเ ลอืกพ นักงา นเ ท ศบา ลสา ยงา นผ ูบ้ ร หิาร  
เ พื่อแตง่ ตัง้ใ หดํ้าร งตําแ หน่ งใ นร ะ ดับท ี่สูงขึ้ น สํา หร ับตํา แหนง่ผ ูบ้ร หิา ร ท่ีว า่ง สังก ั ดเ ท ศ บา ลตํา บลท า่ขน อน  
อํา เ ภอครี รี ัฐนคิม  จ ังหวั ดสุร าษ ฎร ธ์ าน ี

  อา ศ ัยอํา นาจ ตามควา มใ นขอ้ 9 8 แหง่ป ร ะ กา ศ คณ ะกรร มการ พนักงา นเ ท ศบ าลจ ังหว ัด  
สุร าษ ฎร ธ์าน ี  เร ื่อง หลั กเ กณฑแ์ละ เ งื่อนไ ข เ ก ี่ยวก ับ กา ร บ ร หิาร งานบ ุคคลขอ งเ ท ศบ าล  ลงว ั นท ี่ 1 1  พฤศ จกิา ยน 
25 45  และฉบ ับแก ไ้ ขเ พิม่เ ตมิ จงึป ร ะกาศ ร ับสมัคร คัดเ ลอืกพ นักงานเ ท ศ บา ล เ พ ื่อแตง่ตั้ งใ ห้ดําร งตํา แหนง่  
ใ นร ะดับ ท่ีสูงขึ้น สํา หร ับ ตําแห นง่ผ ูบ้ ร หิาร ท ี่วา่ ง ดัง ตอ่ไ ปนี้  

1.  ตําแหน่งที่รับสมัครคัดเลือก 
(1 .1 ) ตําแ หน่ ง ผ ูอํ้านว ยการ กอ งคลั ง  ( นักบร หิา ร งานคลั ง   ร ะดับ  7  )   

ตํา แห น่งเ ลขท ี่  0 4-0 10 3-0 0 1 สังก ัด เ ท ศ บ าลตํา บลท า่ขนอ น  อํา เ ภอครี รี ัฐนคิม  จ ังหวั ดสุร าษ ฎร ธ์ าน ี   
จ ํานวน 1  อัตร า 
       (1.2) ตําแห นง่ ผู้อํา นว ย กา ร กองสา ธ าร ณ สุข และสิ่งแ ว ดล้อม (นั กบ ร หิาร งา นสา ธ าร ณ สุข  
7 ) ตําแหน่ งเ ลข ท่ี  0 6-0 10 5- 00 1 สังก ัด เ ท ศ บา ลตํา บลท า่ขนอ น อําเ ภอครี รี ัฐนคิม จ ังหวั ดสุร าษ ฎร ธ์ าน ี
จ ํานวน 1  อัตร า 

2.  หน้าที่และความรับผดิชอบ  ลักษณะงานทีป่ฏบิัติ   และคุณสมบัติของผู้มีสทิธิสมัคร 
คัดเลอืก  มรี า ยละเ อียด ตามเ อกสาร ท ี่แนบ   (ผนวก  ก.) 

สํา หร ับกา ร สมัคร คัดเ ลือก ใ น คร ัง้น้ี ใ ห้ผ ูส้ มัคร ตร วจสอบ แ ละ ร ับ ร องตนเ องวา่ เ ป ็นผ ูม้ี  
คุณ สมบ ัติท่ัว ไ ปและ คุณ สมบ ั ตเิ ฉพาะ สําหร ับ ตํา แหน่งตร ง ตา มท่ี ก.ท .ก ําหน ด ตามปร ะกาศ ร ับ สมัคร คัดเ ลอืก  
หา กภา ย หลังปร ากฏว า่ผ ูส้ มัค ร คัดเ ลอืกร า ยใ ดมีคุณ สมบ ัติดั งกลา่ วไ ม่ คร บถว้ น คณ ะกร ร มกา ร คัดเ ลอืกฯ  จะถอืวา่
เ ป ็นผ ูข้า ดคุณ สมบ ั ตใิ น กา ร สมั คร เ ขา้ ร ับการ คัดเ ลอืกและ ไ ม่ มีสทิ ธ ไิ ดร้ ับ การ แตง่ตัง้ใ ห้ ดํารงตําแ หน่ งท ี่คั ดเ ลอืก หร อื
ตํา แห น่งใ ด ๆ   
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3.ความรู้ความสามารถที่ต้องการ 
          สมร ร ถนะ หลักท างการ บ ร หิาร  สมร ร ถนะท ี่เ ก ี่ยวขอ้งก ั บงานใ น ตําแห นง่ 

3.1   ดา้ นควา มปร ะพฤติ  
3.2   ป ร ะ วัติร ับร าช การ 
3.3   คุณลักษ ณะ อื่น ๆ  ท่ีจําเป ็นใ นกา ร ป ฏิบ ัติ งา น 
ร ายละเ อียดตา มเ กณฑใ์ นการ คัดเ ลือก และว ธิ กีา ร คัดเ ลอืกท้ า ยปร ะ กาศ นี้  

4. การสมัคร 
ผู้มคีุณ สมบั ตติา มป ร ะกา ศนี้ และ ปร ะสงค์จะ สมั คร คัดเ ลอื ก สามาร ถยื่นใ บ ส มัคร และ  

เ อกสา ร หลักฐ านตา่ ง ๆ  ตามท ี่คณ ะกร ร มกา ร คัดเ ลอืกฯ  ก ําหนด ดว้ ย ตนเ อ งต่ อเ จา้ หนา้ท ี่ร ับ สมัคร คัดเ ลือก  

ไ ด้ตัง้ แต ่ 22 เดอืน  ตุลาคม  พ.ศ.2557  ถงึวันที ่  12  เดอืน  พฤศจิกายน  พ.ศ.2557    

ณ   งา นกา รเ จา้หน้า ท่ี สํานัก ปลัดเ ท ศ บา ล  สํานักงานเ ท ศบ าลตําบ ลท า่ขน อน  อําเ ภอคี ร รี ฐันคิม  
จ ังหวั ดสุร าษ ฎร ธ์ า นี   ใ นว ันและ เ วลา ราช การ 

5. เอกสารและหลักฐานที่ต้องย่ืนในวันสมัคร 
5 .1  ใ บ สมัคร  (ผนวก ข.)      จ ํานวน  1  ช ุด 

5 .2  แบ บสร ปุป ระ วัติการร ับร าช การ  (ผนวก ค.)   จ ํานวน  1  ช ุด 

5 .3  หนังสื ออนุญ าตข องผ ูบ้ ั งคับ บัญ ช า ใ หส้มัคร คัดเ ลอืก  (ผนวก ง.) จ ํานวน  1 ฉบ ับ 
5 .4  สําเ นา ทะเ บ ยีนปร ะวัติพ นัก งานเ ท ศ บา ล     จ ํานวน  1  ช ุด 

 ท ี่ร ับร องสํา เ นาถ ูกตอ้งโ ด ยหนว่ ยงานการ เ จา้หนา้ท ี ่
5 .5  สําเ นา คุณ วุฒิกา รศ กึษา        จ ํานวน  1  ช ุด 

 ซ ึ่งตร งก ับคุณ ส มบ ัติเ ฉพาะ สําหร ับ ตํา แหน่งท ี่สมัคร คัดเ ลื อ ก 
5 .6  สําเ นา บัตร ปร ะ จาํตัวเ จา้หนา้ท ี่ของร ัฐ (พนั กงา นเ ทศ บ าล)  จ ํานวน  1  ช ุด 
5 .7  ร ูปถา่ยเ คร ื่องแ บบ ขา้ร าช การ  หนา้ตร งไ ม่สว มห มวก    จ ํานวน  1  ร ูป 

 และ ไ มใ่ สแ่วน่ ตาดํา ขนาด 1  นิ้ว ถา่ ยไ วไ้ มเ่ กนิ 6  เ ดือน 
5 .8  ใ บร ับร องแพ ทย์ ซ ึ่งอ อกไ วไ้ ม่ เ กนิ 1  เ ดอืน     จ ํานวน  1  ฉบ ับ 
5 .9  หนัง สือร ับร องจากสํานัก งา น  ก.ท . วา่เ ป็นผ ูผ้ า่นการ ปร ะเ มนิ   จ ํานวน  1  ฉบ ับ 

 เ ท ยีบ ปร ะสบกา ร ณบ์ร หิาร  กร ณนํีา คุณ วุฒิป ร ญิ ญาเ ป ็นป ระ สบการ ณ ์
 การ บร หิาร เ พ ื่อลดร ะ ยะเ วลาใ นการ ดํา ร งตํา แหน่งบ ร หิาร 

5 .1 0  ขอ้เ สนอเ ก ี่ยว ก ับ วสัิ ยทั ศ นใ์ นกา ร ป ฏิบ ัติ งา นใ น ตํา แหนง่   จ ํานวน  8  ช ุด 

   ท่ีเ ขา้ร ับการ คัดเ ลือก คว ามยาวไ มน่้ อยกวา่ 5 หนา้กร ะ ดา ษ A 4 (ผนวก จ.) 
5 .1 1 ผ ลงานท ี่ปร ะ สบควา มสํา เ ร ็จใ นอดี ต (ผนวก ฉ.)   จ ํานวน 8  ช ุด 

   จาํนวน 3 ช ิ้นงา น โ ดยต้อ งเ ป ็นผล งาน ย้อ นหลั งไ ม่เ กนิ 2 ป  ี
5 .1 2 หลักฐาน อื่น ๆ  เ ช น่ ใ บสําคัญการ สมร ส  การ เ ป ล่ียนช ื่อตัว - ช ื่อสก ุล (ถา้ มี ) 
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สํา หร ับเ อกสา ร ตามขอ้ 5 .5  และ 5 .6   ใ ห้ผ ูส้มัคร ร ับ ร องสํา เ นาถ ูกตอ้งและ ลงลาย มื อช ื่อ  
กํา ก ับไ ว ใ้ นเ อกสา ร ท ุกฉบ ับ    สว่นเ อก สา ร ตามขอ้ 5 .1 0 แ ละ  5 .11  ใ หจ้ ัดทํา ร วมก ันเ ป ็นร ูปเ ลม่ 

ท้ังนี้ หากผ ู้ สมั คร ร ายใ ดยื่นเ อกสาร การ สมัคร ตามท ี่คณะก ร ร มการ คัดเ ลอืกฯ  ก ําหน ดไ ว ้
ไ ม่คร บ ถว้นใ นวั นส มัคร  คณะกร ร มกา ร คัดเ ลอืกฯ จะถอืวา่ผ ูนั้น้เ ป็นผ ูไ้ ม่ มสิีท ธ เิ ข า้ร ับ การ คัดเ ลือก ใ นคร ัง้นี้  

6.  ค่าธรรมเนยีมในการสมัครคัดเลือก 
ผู้สมั คร จะตอ้งเ สยี คา่ธ รร มเ นยีมใ น การ สมัคร เ ขา้ร ับการ คัดเ ลอืก โ ดยช ําร ะ ใ นวันสมัคร  

คน ละ 40 0  บ าท ( สี่ร อ้ยบา ท ถว้น )   

7.  การประกาศรายชื่อผู้มีสทิธเิข้ารับการคัดเลือก 
คณ ะกร ร มการ คัดเ ลือกฯ จะป ร ะ กา ศรายช ื่อผ ูม้สีทิธ เิ ขา้ร ับการ คัดเ ลอืก ใ นวันที ่13   

เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.2557  ณ สํา นักป ลั ดเ ท ศบ าล   สํานักงานเ ท ศ บา ลตํา บลท า่ข นอ น  อํา เ ภอคีร รี ัฐนคิม

จ ังหวั ดสุร าษ ฎร ธ์ า นี  หร อืสอ บถามท างโ ทร ศ ัพท  ์ หมา ยเ ลข 0 77 - 2625 0   ใ นวันและเว ลาร าช การ 

8. หลักเกณฑ์และวธิีการคัดเลอืกเพื่อประเมินความเหมาะสมกับตําแหน่ง 
คณ ะกร ร มการ คัดเ ลือกฯ จะดําเ นนิกา ร คัดเ ลอืกตาม หลักเ กณฑแ์ละ วธิ กีาร คัดเ ลอืก  

ท้า ยปร ะกาศ นี้ (ผนวก ช.)  ซ ึ่งปร ะกอบดว้ ยการ ปร ะเ มนิจากเ อกสาร ขอ้มูลตา่ ง ๆ  การ สอบ ขอ้เ ขยี น และ กา ร

สัม ภาษ ณ ์ จากขอ้เ สนอเ ก ี่ยว ก ับ วสัิยทัศ นใ์ นการ ป ฏบัิติ งาน  และผ ลงานท่ีป ร ะ สบควา มสําเ ร ็จใ นอดตี อันเ กิดจา ก    
กา ร บร หิาร งานของผ ูเ้ ขา้ ร ับ กา ร คัดเ ลอืก ไ ดแ้ก ่ ความร อบ ร ูง้านใ น หน้า ท่ี  ควา มร อบ ร ูใ้ นการ บร หิา ร งาน   การ
บร หิา ร งา นอย่าง  มอื อาช พี  การ บร หิา ร งานบุคคล  กา ร บร หิาร แบ บ มุ่งผ ลสัมฤท ธ ิ์  ควา มปร ะ พฤตแิละคา่นิ ยม
สร า้งสร ร ค ์ และ คุณลักษณ ะอื่น ๆ  เ พื่อใ หไ้ ดข้อ้มูลท ี่แส ดง ออ กถึง ความร ู ้ คว ามสามาร ถ  และควา มเ หมา ะสมกับ
ตํา แห น่ง ขอ งผ ู้ สมั คร ตามท ี่เ ห็นสมควร   

9. กําหนดวัน  เวลา  และสถานที่คัดเลือกเพื่อประเมินความเหมาะสมกับตําแหน่ง 
- คณ ะกร ร มการ คัดเ ลือกฯ จะป ร ะเ มนิคว ามเ หมาะส มก ับ ตําแหน่ งโ ดยว ธิ สีอบ ข้ อเ ข ยีน 

ใ นวันที่ 28  พฤศจิกายน 2557  เ วลา 0 8 .30  -0 9 .30  น. ณ ห้องปร ะช ุมสํานักงา นส่งเ สร มิการ ปกคร อง

ท้อง ถ่ิน  จ ังหว ัดสุร า ษฎร ธ์ าน ี  สํา นักงานส่ งเ สร มิกา ร ป กคร องท ้ องถ ิ่น อําเ ภอเ มือ ง จ ังหว ั ดสุร าษ ฎร ธ์ าน ี
- คณ ะกร ร มการ คัดเ ลือกฯ จะป ร ะเ มนิคว ามเ หมาะส มก ับ ตําแหน่ งโ ดยว ธิ สัีมภาษ ณ ์  

ใ นวันที่ 28 พฤศจิกายน  2557  เ วลา 10 .00  น. เ ป ็นตน้ไ ป  ณ หอ้งปร ะช ุมสํานัก งา นสง่เ สร มิการ ป กคร อง

ท้อง ถ่ินจ ั งหวั ดสุร าษ ฎร ธ์ าน ี  สํานักงานส่ งเ สร มิการ ป กคร องท อ้ งถ ิ่ น อํา เ ภอเ มอืง จ ัง หวัด สุร าษ ฎร ธ์าน ี

10.   การแต่งกาย 
  ผ ูม้สีทิธ เิ ขา้ร ับการ คัดเ ลอืกจะ ตอ้งแต่ งกา ยเ คร ื่องแบบ สกีา กคีอพ ับ  ใ นวัน สอบข้ อเ ขยีน  

และวันส อบ สัม ภา ษณ  ์ ใ หนํ้าบ ั ตร ปร ะจาํ ตัว เ จา้หนา้ท ีข่องร ัฐ ไ ป แสดง ดว้ย  
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11.   เกณฑ์การตัดสิน 
  การ ตัดสนิวา่ ผ ู้ใ ดเ ป็นผ ูไ้ ดร้ ับ การ คัดเ ลอืก  ผู้ผ า่ นกา ร คัดเ ลอืกจะ ตอ้งไ ดค้ะแน นสมร ร ถนะ  

หลักท า งกา ร บ ร หิาร  การ ป ฏบิ ัติงา นใ นห น้า ท่ี   คว ามปร ะพฤต ิ  คุณ ลักษ ณะ อื่ น ๆ  และคุณส มบ ัติข องผ ู้ สมัคร
คัดเ ลือก ร วมก ั นไ ม่ นอ้ ยกวา่ร อ้ย ละ  60  

12.  การประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือก 
  คณะ กร ร มการ คัดเ ลอืกฯ จะป ร ะกาศร ายช ื่อผ ูไ้ ดร้ ับ การ คดัเ ลอืก ใ นวันที ่4  ธันวาคม  

2557   ณ  สํานักปลั ดเ ท ศบา ล  สํานักงานเ ท ศบ าลตําบ ลท า่ขนอ น  อําเ ภอครี รี ัฐนคิม  จ ังหว ัดสุร า ษฎร ธ์ าน ี  

หร อืส อบ ถามทา งโ ท ร ศ ัพท  ์ หมายเ ลข . 0 7 7- 265 25 0    ว ันและ เ ว ลา ร าช การ 
       คณะกร ร มกา ร คัดเ ลอืกฯ จะร วมคะแนน การ ป ระเ มนิ คุณ สมบ ัติแ ละคะแน นการ สัม ภาษ ณ ์

แลว้จ ัด ลํา ดับจา กผ ูท้ ี่ไ ดค้ะแ น นสูงสุ ดไ ปหาผ ูไ้ ดค้ะแ นน ตํ่าสุ ด  หากป ร ากฏวา่ คะ แนนร วม เ ท า่ก ันใ ห้จ ัดลําดับ  
ผู้คะ แนนเ ท่า กัน ดังนี้  

(1 ) ถา้คะ แนนร วมเ ท า่ก ันจะพจิา ร ณา จากคะแนนสั มภาษ ณก์อ่ น  
(2 ) ถา้คะ แนนสั ม ภา ษณ เ์ ท า่กนัจะพ จิาร ณ าจากผ ูไ้ ดร้ ับ การแ ต่ง ตั้ งใ หดํ้าร งตําแห นง่ 
      ใ นร ะดับ ปัจจ ุบ ันกอ่น  
(3 ) ถา้ ไ ดร้ ับ การ แตง่ตั้ งใ ห้ดําร งตําแ หนง่ใ นร ะดับ ปัจจ ุบ ันพ ร อ้มก ันจะพจิา ร ณา จากเ งนิเ ดอืน  
     ผ ูใ้ ดมากกวา่ 
(4 ) ถ้า เ งนิเ ดอืนเ ท่า ก ัน จะพ จิารณ าจากอายุร าช การ  
(5 ) ถ้า อายุร า ช การเ ท่า ก ัน จะพจิาร ณ าจากเ คร ื่องร า ช อิสร ยิาภร ณ ช์ ัน้สูงกวา่ 
(6 ) ถ้า ไ ดร้ ับเ คร ื่องร าช อิสร ยิา ภร ณใ์ นช ัน้เ ดยีวก ัน จะ พจิา ร ณาวา่ผ ูใ้ ดไ ดร้ บั กอ่น 
(7 ) ถ้า ไ ดร้ ับเ คร ื่องร าช อิสร ยิา ภร ณใ์ นช ัน้เ ดยีว กันพ ร อ้ มก ั น จะ พจิาร ณาวา่ผ ูใ้ ดมอีา ยุ

มา กกว า่ 

13.  การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก 
  บ ัญช รี ายช ื่อผ ูผ้ า่นการ คัดเ ลอืก ตามปร ะกาศ ฯ น้ี ใ หใ้ ช ไ้ ดไ้มเ่ กนิ 60  ว ันนับ ตั้ งแ ตว่ ัน 

ปร ะกาศ ผ ลคัดเ ลอืกเ ป ็นตน้ไ ป   ใ นกร ณที ี่มีผ ูผ้ า่นการ คัดเ ลอืก มากกวา่ จ ํานวน ตําแห นง่ว า่ ง และภาย หลั งมี ตําแห น่ ง
วา่งเ พ ิ่มอีก ใ นเ ท ศ บา ลภา ยใ น 60  ว ัน นับแ ตวั่ นป ร ะ กา ศผ ลการ คัดเ ลือก  เ ทศ บา ลอา จแตง่ตั้ งผ ูท้ ี่ไ ดร้ ับ การ คัดเ ลอืก
ท่ีเ หลอื อยู่ใ น ลํา ดับท ี่ถั ดไ ปตา มป ร ะกา ศผ ลการ คดัเ ลอืกนัน้ ใ ห้ดําร งตํา แหน่ งไ ด ้ หากพน้ร ะ ยะเ ว ลา ดังกลา่ว แล้ว  
บัญ ช สํีาร องใ ห้ยกเ ลิก  ท ัง้นี้ เ ทศ บ าลอาจดําเ นนิกา ร คัดเ ลอืก ใ หมก่ ็ไ ด้ 
         บญัชรี า ยช ื่อผ ูผ่้า นกา ร คดัเ ลอืก ตา มปร ะ กาศ ฯ นี้ ใ ห้ใช ไ้ ดสํ้า หร ับตํา แหนง่บร หิา ร ของ
เ ท ศบ าลตําบ ลท่า ขนอน เ ท า่นัน้ เ ทศ บ าลอื่นไ ม่สา มา ร ถขอใ ช บ้ ัญช คีัดเ ลอืกพนัก งานเ ทศ บ าลตําแห นง่บ ร หิาร ของ
เ ท ศบ าลตําบ ลท่า ขนอน ไ ด้  
 
 

 
/14 . กา ร แตง่ตัง้ ...  
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14.   การแต่งต้ังผู้ได้รับการคัดเลอืก 
  คณะ กร ร มการ คัดเ ลอืกฯ จะร า ยงา นผ ลการ คัดเ ลอืก ตอ่น า ยกเ ทศ มนตร ตํีาบ ลท่า ขนอ น  

เ พื่อแตง่ ตัง้ผ ูไ้ ดร้ ับ การ คัดเ ลอืก ใ ห้ดํา ร งตํา แ หน่ งตา มลําดับ ท ี่ใ นป ร ะกาศ ผ ลการ คัดเ ลอืก โ ดยความเ ห็นช อบ ขอ ง
คณ ะกร ร มการ พนักงา นเ ทศ บาลจ ังหว ั ดสุร าษ ฎร ธ์ าน ี โ ดยผ ูท้ ี่อยู่ใ นลํา ดับ ท ี่ ดีกว า่จะ ไ ดร้ ับการ แตง่ตั้ งก่อนผ ูท่ี้ อยู่ใ น
ลํา ดับถ ัดไ ป  
 

ปร ะ กาศ  ณ  ว ันท่ี 10  ดอืน  ตุลาคม  พ. ศ .25 57  
 
 
 

(นา ยปร ะพันธ  ์  วร ปร ะ โ ยช น)์ 
ผู้ท ร งคุณวุฒ ใิ น ก.ท .จ.สุร า ษฎร ธ์ าน ี

ป ร ะธ านกรร มการ คัดเ ลือกพ นัก งานเ ท ศ บา ลเ พื่อแตง่ ต้ังใ ห้ ดําร งตําแห นง่ใ นร ะ ดับ ท ี่สูงขึ้ น  
สําหร ับ ตําแห นง่ผ ูบ้ ร หิาร ข องเ ท ศ บา ลท่า ขนอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 


