
ประเด็นยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

พันธกิจ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐานและครอบคลุมทั่วถึง 

เป้าประสงค์ ระบบโครงสร้างพ้ืนฐานได้มาตรฐานและครอบคลุมทั่วถึง 

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์  มีระบบโครงสร้างพ้ืนฐานได้มาตรฐานและครอบคลุมทั่วถึง 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1.ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ถนน ทางเท้า 
สะพาน ทางระบายน้ำ 

- จำนวนถนน  ที่เพ่ิมข้ึน 
- จำนวนถนนที่ได้รับการปรับปรุงซ่อมแซมเพ่ิม 

2. ก่อสร้าง ปรับปรุง ต่อเติม บำรุงรักษา เขื่อนกั้นน้ำ 
ฝาย และขุดลอกสระน้ำ แหล่งน้ำ 

จำนวนแหล่งน้ำ ได้รับการปรับปรุง 

 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองช่าง 

ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 

- ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

- แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูงและสามารถแข่งขันได้ 

- ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3 การเชื่อมโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจิสติกส์ 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐาน 

 

 

 

 

 

 



ประเด็นยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัด 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

พันธกิจ พัฒนา ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชน 

เป้าประสงค์  ประชาชนได้รับการพัฒนา ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ 

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์   มีการส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชน 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
พัฒนา ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชน ประชาชนร้อยละ 60 ได้รับการส่งเสริมอาชีพและมี

รายได้ที่เพ่ิมข้ึน 
 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษา สำนักปลัดเทศบาล 

ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 

- ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

- แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่น

ลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคม ที่เพียงพอ เหมาะสม 

- ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 การเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันภาคเกษตรและ

อุตสาหกรรม 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการส่งเสริมคุณภาพ

ชีวิต 

 

 

 

 

 

 

 



ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

พันธกิจ ปรับปรุงภูมิทัศน์ในเขตเทศบาล ให้น่าอยู่ น่าอาศัย 

เป้าประสงค์  ภูมิทัศน์ในเขตเทศบาล ได้รับการปรับปรุง ให้น่าอยู่ น่าอาศัย 

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์  จำนวนภูมิทัศน์ในเขตเทศบาล ที่ได้รับการปรับปรุง ให้น่าอยู่ น่าอาศัย 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
 ปรับปรุงภูมิทัศน์ในเขตเทศบาล ให้น่าอยู่ น่าอาศัย จำนวนภูมิทัศน์ที่ได้รับการปรับปรุง 

 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองช่าง สำนักปลัดเทศบาล 

ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 

- ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 2  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

- แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 11 ไทยมสีามารถลดความเสี่ยง

และผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

- ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่

เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 6  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้ม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 

พันธกิจ ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพของราษฎร การจัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์ ช่วยเหลือ 

พัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยโรคเอดส์และผู้ด้อยโอกาส การศึกษา กีฬา สาธารณสุข และ

การปรับปรุงชุมชน 

เป้าประสงค์  ราษฎรมีอาชีพและรายได้เพียงพอ การจัดการศึกษามีคุณภาพ การบริการสาธารณสุข 

ครอบคลุมทุกพื้นที่ การบริหารจัดการขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลที่ดี มีประสิทธิภาพ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ส่งผลให้

ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์  กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1 ส่งเสริมสนับสนุนด้านการสาธารณสุข  พัฒนา
สุขาภิบาลชุมชนและสถานที่ 

จำนวนกิจกรรมที่ได้ดำเนินการ/สนับสนุนด้านสาธารณสุข 

2. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา จำนวนกิจกรรมที่ได้ส่งเสริม/สนับสนุนด้านการศึกษา 
3. ส่งเสริมสวัสดิการ นันทนาการ และการกีฬา จำนวนกิจกรรมที่ได้ดำเนินการ/สนับสนุนด้านการกีฬา

และนันทนาการ 
4. สนับสนุน ส่งเสริม และ พัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวนกิจกรรมที่ได้ดำเนินการ/สนับสนุน ส่งเสริมและ

พัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สำนักปลัดเทศบาล กองสาธารณสุขฯ กองการศึกษาฯ 

ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 

- ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

- แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมกีำลังคนสมรรถนะสูง 

มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้าม

รุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคม ที่เพียงพอ เหมาะสม 

- ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4 การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมี

ศักยภาพในการแข่งขัน 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5 ส่งเสริมคุณภาพชีวิต ยุทธศาสตร์ที่ 5  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 



 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมอืง การบริหาร 

พันธกิจ ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพของราษฎร การจัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์ ช่วยเหลือ 

พัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยโรคเอดส์และผู้ด้อยโอกาส การศึกษา กีฬา สาธารณสุข และ

การปรับปรุงชุมชน 

เป้าประสงค์  ราษฎรมีอาชีพและรายได้เพียงพอ การจัดการศึกษามีคุณภาพ การบริการสาธารณสุข 

ครอบคลุมทุกพื้นที่ การบริหารจัดการขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลที่ดี มีประสิทธิภาพ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ส่งผลให้

ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์  กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
ปรับปรุงและพัฒนาสถานที่ปฏิบัติงาน จำนวนกิจกรรมที่ได้ดำเนินการ 
ปรับปรุงและเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนารายได้ จำนวนรายได้จากการจัดเก็บภาษีเพ่ิมขึ้น 
การพัฒนา ปรับปรุง การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จำนวนกิจกรรมที่ได้ดำเนินการ 

 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สำนักปลัดเทศบาล กองสาธารณสุขฯ กองการศึกษาฯ กองช่าง กองคลัง 

ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 

- ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

- แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 13 ไทยมภีาครัฐที่ทันสมัย มี

ประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

- ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4 การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมี

ศักยภาพในการแข่งขัน 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 ส่งเสริมการบริหาร จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 

 

 

 



 

 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารบ้านเมืองที่ดี 

พันธกิจ พัฒนาระบบการบริหารจัดการขององค์กรให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

เป้าประสงค์  การบริหารจัดการองค์กรมีประสิทธิภาพ และสามารถตรวจสอบได้ 

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์  จำนวนกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ระบบการบริหารจัดการขององค์กรมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
พัฒนาประสิทธิภาพบุคลากรและการบริหารจัดการ จำนวนกิจกรรมที่ได้ดำเนินการ 
ส่งเสริม สนับสนุน การมีส่วนร่วมของประชาชน จำนวนกิจกรรมที่ได้ดำเนินการ/สนับสนุนการมีส่วน

ร่วมของประชาชน 
 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สำนักปลัดเทศบาล กองสาธารณสุขฯ กองการศึกษาฯ กองช่าง กองคลัง 

ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 

- ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

- แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง 

มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

- ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4 การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมี

ศักยภาพในการแข่งขัน 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 การพัฒนาสังคม ปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี 

และมีศักยภาพในการแข่งขัน 

-  ยุทธศาสตร์ที่ 6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารบ้านเมืองที่ดี 

 

 

 



 

 

 


