
 

 

 

                

                   

 



คํานํา 

ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 
2548  แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561 หมวด 6  ขอ 29  ไดกําหนดใหมีการดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหนาที่
ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะตองดําเนินการ
กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น  เพื่อใหผูบริหาร
ทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายในเดือน
ธันวาคม  

 ดังนั้น  เพื่อใหเปนไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกลาว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลตําบลทาขนอน จึงไดดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เทศบาลตําบลทาขนอน  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564  ขึ้น  เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ไดจากการติดตามใหนายกเทศมนตรี
ทราบ  คณะกรรมการหวังเปนวารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเปนประโยชนอยางยิ่งในการพัฒนา
ทองถิ่น  สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
 
 
 
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
เทศบาลตําบลทาขนอน 
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บทสรุปผูบริหารทองถิ่น 

บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลทาขนอน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 
           ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘   แกไขเพิ่มเติม ถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561  หมวด ๖ ขอ ๒๙ ไดกําหนดใหมีการดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามี
หนาที่ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะตอง
ดําเนินการกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง
ไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น  เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น  
พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายใน   
สิบหาวัน นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวา
สามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครัง้ภายในเดือนธันวาคม ของทุกป     
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือวาเปนกระบวนการสําคัญตอการพัฒนาทองถิ่น
เพราะระบบการติดตามและประเมินผล เปนเครื่องบงชี้วาแผนพัฒนาทองถิ่นสามารถนําไปใชใหเกิดการพัฒนา
ที่มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางแทจริง ผลจากการดําเนินงานเปนไป
ตามเปาหมายหรือไม และทําใหทราบถึงปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะในการดําเนินงาน เพื่อจะไดนําขอมูล
ดังกลาวไปปรับปรุง แกไข และพัฒนาตอไป  
                    เทศบาลตําบลทาขนอน  ไดดําเนินการติดตามและประเมินผล ประจําปงบประมาณพ.ศ. 
๒๕๖4   ตามยุทธศาสตรการพัฒนา   6   ดาน ดังนี้     
          ขอเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลทาขนอน    
        ๑. โครงการที่ไดรับอนุมัติงบประมาณใหดําเนินการแลว ไมควรโอนงบประมาณเพิ่มในภายหลัง  
เพราะสะทอนใหเห็นถึงความลมเหลวในการบริหารงบประมาณที่ผิดพลาดอันเนื่องมาจากขาดการวิเคราะห
การใชจายงบประมาณอยางรอบดาน ควรมีการตั้งงบประมาณใหสอดคลองกับการเบิกจายจริง 
        ๒.โครงการ / กิจกรรมที่ไดตั้งงบประมาณในเทศบัญญัติแลว ควรเรงรัดดําเนินโครงการ/
กิจกรรมใหเสร็จสิ้นภายในปงบประมาณนั้นๆ 
                 ๓. โครงการ/กิจกรรมที่มีการดําเนินงานอยางตอเนื่องเปนประจําทุกปงบประมาณ ควรมีการ
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานที่แตกตางไปจากเดิมบาง โดยเนนประโยชนของชุมชนเปนสําคัญ  
        ๔. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไวในแผนพัฒนาควรคํานึงถึงความเปนไปไดในเรื่องของความ
พรอมดานพื้นที่ ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางออม และสถานะทางการเงิน การ
คลังของทองถิ่นเปนสําคัญ ทั้งนี้เพ่ือประโยชนในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงานภายนอก 
         ๕. สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมของเทศบาลตําบลทาขนอน ใหมากขึ้น    
ทั้งกอนการดําเนินโครงการ  ระหวางดําเนินโครงการ  และเม่ือเสร็จสิ้นโครงการ โดยหาแนวทาง วิธีการใหเกิด
กระบวนการมีสวนรวมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการดําเนินโครงการของเทศบาลตําบลทาขนอน รวมถึง
การเปดโอกาสใหประชาชนไดรับรู ตรวจสอบการดําเนินโครงการใหมากข้ึน  



๒ 
 

  ๖. ควรมีการสํารวจขอมูลพื้นฐานของเทศบาลตําบลทาขนอน และมีฐานขอมูลที่เปนปจจุบัน 
เพื่อสามารถใชประกอบเปนขอมูลในการวิเคราะหสภาพแวดลอมของชุมชน เพื่อนําไปสูแนวทางการกําหนดทิศ
ทางการพฒันาที่สามารถสนองตอบความตองการของประชาชนและสามารถแกไขปญหาเปนไปอยางรวดเร็ว  
                   ๗. ควรมีการประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร การดําเนินโครงการใหประชาชนรับทราบอยาง
ทั่วถึงดวยวิธีการตางๆ ที่สามารถเขาถึงประชาชน ชุมชน ใหไดรับขอมูลขาวสารมากท่ีสุด 
                    ๘. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอยางเหมาะสม ตลอดจนดําเนินการโครงการพัฒนาให
ครอบคลุมทุกพื้นที่อยางทั่วทั่วถึง  
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สวนที่ 1  
บทนํา 
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1. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการที่แตกตางกันมี
จุดหมาย    ไมเหมือนกัน แตกระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวของสัมพันธกัน และเมื่อนําแนวคิดและหลักการติดตาม
และประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยให(ผูบริหารทองถิ่น 
ขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานสวนตําบล พนักงานจาง สมาชิกสภาทองถิ่น) (อื่น 
ๆ ถามี) สามารถกํากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาทองถิ่นตามแผนงาน โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นของ(เทศบาลตําบลทาขนอน)จึงเปนการติดตามผลที่ให
ความสําคัญ ดังนี้ 

  1. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนา(เทศบาลตําบลทา
ขนอน)หรือกิจกรรมตาง ๆ ที่ดําเนินการหรือไมไดดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่นที่ไดกําหนดไวหรือไม รวมทั้ง
งบประมาณในการดําเนินงาน 

  2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ ในการพัฒนา (เทศบาลตําบลทาขนอน)ตรวจสอบดูวา
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรทั้งดานปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กําหนด
ไวหรือไมอยางไร 

  3. ผลการดําเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายที่กําหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหา
อุปสรรคอะไรบาง ทั้งในดานการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น การดําเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาทองถิ่น และข้ันตอนตาง ๆ ในการดําเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น 

          4. ความสําคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสําคัญในการทดสอบผลการดําเนินงาน
ตามภารกิจของชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่นวาดําเนินการไดตามเปาหมายที่กําหนดไวหรือไม ทําใหทราบและ
กําหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทําใหทราบถึงจุดแข็ง (strengths) 
จุดออน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 
2561-2565) โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซึ่งอาจเกิดจาก (ผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น ปลัด/รอง
ปลัดเทศบาลตําบลทาขนอน ผูบริหารระดับหัวหนาสํานัก/ผูอํานวยการกอง บุคลากรของเทศบาลตําบลทา
ขนอน) สภาพพื้นที่และผูมีสวนเกี่ยวของเพื่อนําไปสูการปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาใหเกิดความสอดคลอง
กับสภาพพ้ืนแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจของประชาชนเทศบาลตําบลทาขนอน 

         บทสรุปของความสําคัญก็คือ ในการไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอ ๆ ไปเพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณคาในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดําเนินการและจะตองมีความสุขุมรอบคอบใน
การดําเนินการขยายโครงการ งานตาง ๆ ที่เปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อ
พบปญหาและอุปสรรคก็จะตองตั้งรับใหมั่น รอโอกาสที่จะดําเนินการและตั้งมั่นอยางสุขุมรอบคอบพยายามลด
ถอยสิ่งที่เปนปญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได ดําเนินการปรับปรุงใหดีขึ้น
ตั้งรับใหมั่นเพื่อรอโอกาสและสุดทายเมื่อมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมีสวนไดเสียใน(เทศบาลตําบลทา
ขนอน)ใหเกิดประโยชนเพื่อดําเนินการขยายแผน โครงการ งานตาง ๆ พรอมการปรับปรุงและเรงรีบดําเนินการ 
สิ่งเหลานี้จะถูกคนพบเพื่อใหเกิดการพัฒนาชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่ง
สงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไปตามเปาหมายประสงคท่ีตั้งไวไดอยางดียิ่ง 
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 2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล     

      การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นมุงคนหาแผนงาน โครงการที่ไดดําเนินการไปแลว
วาสิ่งใดควรดําเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดําเนินการตามโครงการ
เพื่อการพัฒนาทองนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นที่ไมไดดําเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงไดกําหนดเปน
วัตถุประสงคไดดังนี้ 

  1. เพื่อเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถิ่นของ (เทศบาลตําบลทาขนอน) ซึ่งจะชวย
ตอบสนองภารกิจตามอํานาจหนาที่ของหนวยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

  2. เพื่อใหทราบความกาวหนาการดําเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายที่กําหนดไว สภาพผล
การดําเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจที่ไดกําหนดไว 

  3. เพื ่อเปนขอมูลสําหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดําเนินงาน โครงการ 
การยกเลิกโครงการท่ีไมเหมาะสมหรือหมดความจําเปนของ(เทศบาลตําบลทาขนอน) 

  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณของ (เทศบาลตําบลทาขนอน) 

  5. เพื่อสรางความรับผิดชอบของ(ผูบริหารทองถิ่น  ปลัด/รองปลัดผูบริหารระดับสํานัก/กองทุก
ระดับของเทศบาลตําบลทาขนอน)ที่จะตองผลักดันใหการดําเนินการตามแผนงาน โครงการตาง ๆ เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเกี่ยวของ ประชาชนในทุกชุมชน
ของเทศบาลตําบลทาขนอนหรือสังคมสวนรวมมากที่สุด 

  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสําเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล      

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาของชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 
2548 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561   ขอ 29 กําหนดวา คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น มีอํานาจหนาที่ ดังนี้ (1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา (2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่นเพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่น
ทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปน
ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปหนึ่ งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  (4 ) แตงตั้ ง
คณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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        1.การดําเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น มีจํานวน 11 คน ประกอบดวย  
   1)  สมาชิกสภาทองถ่ินที่สภาทองถิ่นคัดเลือก จํานวน 3 คน  
   2)  ผูแทนประชาคมทองถิ่นที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลือก จํานวน 2 คน   
   3) ผูแทนหนวยงานที่เกี่ยวของที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือก จํานวน 2 คน  
   4) หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จํานวน 2 คน  
   5) ผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือก จํานวน 2 คน  

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นของ(เทศบาลตําบลทาขนอน) ตอง
ดําเนินการใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนาทองถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกําหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
โดยการกําหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสมกับ (เทศบาลตําบลทาขนอน) 
  2. ดําเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลาที่
กําหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอ 
(ผูบริหารทองถิ่น) เพื่อดําเนินการตอไป 

  2. การกําหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นของ (เทศบาลตําบลทาขนอน)  ได
กําหนดการแบงขั้นตอนเพื่อเปนการกําหนดแนวทางและวิธีการสําหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ของ (เทศบาลตําบลทาขนอน) ดังนี้ 

  2.1 การกําหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร
และโครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่น จะเริ่มดําเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการที่จะติดตามวามี
วัตถุประสงคหลักอะไร มีการกําหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซึ่งดูไดจากการกําหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถากําหนดไวแลวมีความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษาวา
ผูใชผล การนําผลไปใชประโยชนอยางไร เมื่อใด ขอมูลหลัก ๆ ที่ตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผลอยางไร 
มีขอเสนอแนะในการติดตามผลอยางไร ซึ่งการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลวนําผลที่
ไดมากําหนดเปนวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม 

  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนําวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ขอ 2.1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบดวย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงคการติดตาม
แหลงขอมูล เวลาที่เก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือซ่ึงสวน
ใหญจะเปนแบบสัมภาษณหรือแบบสอบถาม กําหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

  2.3 ดําเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถิ่น เปนการดําเนินการตามวัตถุประสงคและ
ขั้นตอนที่ไดกําหนดไว ซึ่งสิ่งสําคัญที่ตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง ๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนา
ทองถิ่นไวดีและไดขอมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพิ่มจนกวาจะไดครบ
ขั้นต่ําตามท่ีกําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถิ่น 
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  2.4 การวิเคราะหขอมูล เปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามที่กําหนดไว   แต
ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กําหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพื้นฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย   คา
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จํานวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที ่
(เทศบาลตําบลทาขนอน) 

  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถิ่นเปนการรายงานใหผูเกี่ยวของทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่กําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ
ก็ไดตามความเหมาะสมของ (เทศบาลตําบลทาขนอน) ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเปน
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบดวยก็ได ความเปนมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงคและประโยชน
ที่คาดวาจะไดรับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในสวนที่ 2  และสวนที่ 3  

  2.6 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ทองถิ่นตอ
ผูบริหารเพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน ปละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนําเสนอเพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลทาขนอนหรือผูเกี่ยวของหรือผูมีอํานาจใน
สํานัก กอง ฝายตาง ๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแกไขปญหาที่ไดจากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระทําโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอผูบริหารทองถิ่น 
     3.  การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ(เทศบาลตําบลทาขนอน)มีอํานาจหนาที่
ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อให
ผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของ(เทศบาลตําบลทาขนอน)โดยอยางนอยปละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘ 
 

 
ขั้นตอนการรายงานผล 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล         
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เปนสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณหรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลทาขนอนใชในการเก็บขอมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไดคิดสรางไวเพื่อใชในการ
ติดตามและประเมินผล  เชน  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสวนประมาณคา และวิธีการ เปนตน และหรือโดยการ
สรางเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไดแก แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ  (Interview) และแบบสังเกตการณ  (Observation) เปนตน  โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั่วไป อํานาจ
หนาที่ ภารกิจของ(เทศบาลตําบลทาขนอน)รวมถึงผูมีสวนไดเสียในทองถิ่นรวมทั้งเกณฑมาตรฐาน แบบตาง ๆ  ที่
ไดกําหนดขึ้นหรือการนําไปทดลองใชเพื่อปรับปรุงแกไขแลว  จึงนําเครื่องมือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถิ่นไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดําเนินการสํารวจและเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล 
สรุปขอมูลที่เปนจริงตอไป  

ผูบริหาร
ทองถ่ิน 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผูบริหาร
ทองถ่ิน 

สภาทองถ่ิน รายงานผล เสนอ 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผูบริหาร
ทองถ่ิน 

 

ป ร ะ ก า ศ ผ ล ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ
ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชน
ในตําบล../อปท. ...ทราบในที่เปดเผย
ภายในสิบหาวัน นับแตวันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกลาวและตอง
ปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอย
กวาสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ  
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1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นของ (เทศบาลตําบลทาขนอน)กําหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

  1.1 กําหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกําหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นของ เทศบาลตําบลทา
ขนอน อยางนอยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผานมา
ทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ
(ผูบริหารทองถิ่น)ภายในกําหนดเวลา เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอสภาทองถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  
ภายในระยะเวลาที่กําหนด 

  1.2 ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ไดกําหนดขึ้นมีความสอดคลองและนําไปกําหนดเปนวิสัยทัศนของ       (เทศบาลตําบลทาขนอน) 

  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กําหนดทรัพยากรสําหรับการดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนําเครื่องมือที่มีอยู
จริงใน เทศบาลตําบลทาขนอนมาปฏิบัติงาน 

  1.4 ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัดจาก
รายการที่ เปนโครงการในรอบ 4 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและที่ผานมา โครงการที่ตอเนื่องจาก
ปงบประมาณที่ผานมา 

  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวาง
ผลผลิตหรือผลที่ไดรับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใชไปในการพัฒนาทองถิ่นของ (เทศบาลตําบลทาขนอน) ซึ่งสามารถ
วัดไดในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นที่ จํานวน ระยะเวลา เปนตน 

  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลที่ไดจากประสิทธิภาพทําใหเกิดผลลัพธและผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด
เปนความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 

  กําหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจําเปนที่จะตอง
วิเคราะหสภาพแวดลอมของ(เทศบาลตําบลทาขนอน)ทั้งในระดับหมูบานและระดับตําบล และอาจรวมถึงอําเภอ
คีรีรัฐนิคมและจังหวัดสุราษฏรธานีดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนาทองถิ่นแบบองค
รวมของจังหวัดเดียวกัน  
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  2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นของ (เทศบาลตําบลทาขนอน)กําหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองคประกอบใหญ ๆ ที่สําคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเปาหมายเพื่อมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นที่จะเกิดข้ึนได 
    2) การสํารวจ (survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผูรับผิดชอบ
โครงการจัดทําไวแลว หรืออาจเปนขอมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดําเนินการในพื้นที่จากผูมี
สวนเกี่ยวของ เจาหนาที่ บุคลากรของ (เทศบาลตําบลทาขนอน) ขอมูลที่มีอยูตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความ
ตองการ ซึ่งศึกษาไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 

  3. กําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นของ (เทศบาลตําบลทาขนอน) กําหนด
เครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทําการทดสอบและ
วัดผล เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบตาง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด 
จะใชเครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาทองถิ่น  

  3.2 การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยว หรือกลุมก็ได การสัมภาษณเปน
การยืนยันวา ผูมีสวนเกี่ยวของ ผูไดรับผลกระทบมีความเกี่ยวของและไดรับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-
formal interview) ซึ่งใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (structure interviews) ดําเนินการสัมภาษณ และ
การสัมภาษณแบบไมเปนทางการ (informal interview) ซึ่งคลาย ๆ กับการพูดสนทนาอยางไมมีพิธีรีตอง ไม
เครงครัดในข้ันตอน 

   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา(เทศบาล
ตําบลทาขนอน)ใชการสังเกตเพื่อเฝาดูวากําลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาทองถิ่นของ(เทศบาลตําบลทาขนอน)มี
การบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกําหนดการดําเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีสวนรวม 
(Participant observation) เปนวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับ
ประชาชาชนในหมูบานหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมรวมกัน (2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-
participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทาง
กายภาพ โครงสราง และความสัมพันธของผูมีสวนไดเสียในเทศบาลตําบลทาขนอน   
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  3.4 การสํารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสํารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู  
ทัศนคติ  ความพึงพอใจ ความจําเปน ความตองการของประชาชนในชุมชนเทศบาลตําบลทาขนอน 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลทาขนอนจะมีการบันทึกการสํารวจ และทิศ
ทางการสํารวจไวเปนหลักฐาน 

  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความ
จําเปนอยางยิ่งที่จะตองใชเอกสาร ซึ่งเปนเอกสารที่เกี่ยวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการของ
ประชาชนในทองถิ่น สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปาประสงค 
คาเปาหมาย กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนของเทศบาลตําบลทาขนอน 
 
   5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล      

  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สําคัญคือ การนําไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดําเนิน
โครงการ รองลงมาคือนําไปใชสําหรับวางแผนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต ประโยชนตาง ๆ แยกเปน
หัวขอได ดังนี้ 

  1. ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นและการดําเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทําใหวิธีการปฏิบัติดําเนินการไปแนวทางเดียวกัน  

  2. ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยที่ทําใหแผนพัฒนาทองถิ่นและการ
ดําเนินการตามโครงการพัฒนาทองถิ่นมีปญหา ทําใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ทั้งใน
ปจจุบันและอนาคต 

  3. ชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดําเนินโครงการพัฒนาทองถิ่น 

  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหาตาง ๆ 
ที่จะนําไปจัดทําเปนโครงการเพื่อพัฒนาทองถิ่น เพื่อนําเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลที่เปนจริง ทําใหไดรับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ 

  5. กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเกี่ยวของกับการพัฒนาทองถิ่น การจัดทําโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสํานึกตอหนาที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 

  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผูบริหารทองถิ่น ปลัด/รองปลัด ผูบริหารระดับสํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ ของ
เทศบาลตําบลทาขนอนสามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาทองถิ่นให
สอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอํานาจหนาที่ นอกจากนี้ยังสามารถกําหนดมาตรการตาง ๆ สําหรับการ
ปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได  



๑๒ 
 

  7. ทําใหภารกิจตาง ๆ ของบุคลากรใน(เทศบาลตําบลทาขนอน)แตละคน แตละสํานัก/กอง/ฝายตาง 
ๆ มีความสอดคลองกัน ประสานการทํางานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทําใหเปาหมายของ (เทศบาลตําบลทา
ขนอน)เกิดความสําเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ 
กิจกรรม งานตาง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อไดรับการบริการประชาชนในเขตเทศบาลตําบลทาขนอน 
 
 
 
 
 
 



๑๓ 

 

 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาลตําบลทาขนอน 

 
1. วิสัยทัศนการพัฒนาทองถิ่น  
  “ทาขนอน เมืองนาอยูอยางยั่งยืน ฟนฟูศาสนาสถาน ประสานใจชุมชน คนรักษธรรมชาติ     
ใสสะอาดคลองพุมดวง” 

2. พันธกิจหลักการพัฒนา 
  1. พัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐานใหไดมาตรฐานและครอบคลุมทั่วถึง 
   2. พัฒนาการใชเทคโนโลยีในการปฏิบัติงานและระบบการใหบริการประชาชน 
   3. สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา 
   4. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนตามหลักประชาธิปไตย 
   5. สงเสริมและใหความรูประชาชนเรื่อง “การดํารงชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 
   6. อนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมใหมีความยั่งยืน 
  7. สงเสริมและอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาอันดีของทองถิ่น 

3. จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา 
  1. ดานโครงสรางพื้นฐาน 
   1.1 พัฒนา ปรับปรุง สนับสนุนและบูรณะระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการขั้นพื้นฐาน เชน 
ถนน คูระบายน้ํา ทางเทา ไฟฟาสาธารณะ ประปา และโทรศัพท ใหไดมาตรฐานครอบคลุมทั่วพื้นที่ชุมชน และ
ตรงตามความตองการของประชาชน 
   1.2 พัฒนา ปรับปรุง แหลงน้ําสาธารณะประโยชน เพื่อใหมีน้ําใชในการอุปโภคและ
การเกษตร รวมทั้งเปนแหลงกักเก็บน้ําไวใชชวงเกิดภาวะหรือสถานการณภัยแลง 
   1.3 ควบคุมการปลูกสรางอาคารใหเปนไปตามกฎหมาย 
   1.4 สงเสริมการพัฒนาภูมิทัศน ปรับปรุงยานชุมชน และสถานที่ราชการ หนวยตางๆ ของ
เทศบาล และการจัดทําผังเมืองเทศบาลตําบลทาขนอน ใหสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาบานเมืองที่นาอยู 
   1.5 จัดใหมีน้ําสะอาดเพื่ออุปโภคและบริโภค ใหเพียงพอแกประชาชน เชน การขยายเขต
ประปา เปนตน 
  2. ดานเศรษฐกิจ 
   2.1 ดําเนินการจัดทํางบประมาณ และปรับปรุงระบบภาษี และแผนงานการบริหารทรัพยสิน
ของเทศบาล ใหมีความเหมาะสมและสอดคลองกับความตองการของประชาชนและชุมชน เพื่อใหเกิดประโยชน
สูงสุด รวมทั้งปรับลดรายจายที่ไมจําเปน 
   2.2 สงเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพ การฝกอบรมอาชีพ กลุมผูสนใจและการ
รวมกลุมอาชีพตาง ๆ ในอันที่จะนําความรูที่ไดรับจากการฝกอบรมอาชีพไปประกอบอาชีพเพ่ือเสริมสรางรายได
ใหกับประชาชน 
   2.3 จัดใหมีตลาดสดที่ ไดมาตรฐาน เพื่ออํานวยความสะดวกแกประชาชน และขยาย
ฐานเศรษฐกิจของเทศบาล 
 



๑๔ 

 

 
 

  3. ดานการศึกษา กีฬา ศาสนา และวัฒนธรรม 
   3.1 สนับสนุนใหมีการพัฒนาคุณภาพของศูนยพัฒนาเด็กเล็กในความรับผิดชอบ ใหมี
มาตรฐานที่สูงขึ้น 
   3.2 ใหการสนับสนุนสถานศึกษาในเขตเทศบาล ใหเกิดการบูรณาการทางการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม และกีฬา 
   3.3 สงเสริม สนับสนุน ปลูกฝงคานิยมที่ดีตอการกีฬา รวมทั้งจะสงเสริมและสนับสนุนวัสดุ
อุปกรณ การกีฬาใหกับชุมชน เพื่อจะไดมีอุปกรณกีฬา เลนกีฬาออกกําลังกายเพื่อสงเสริมสุขภาพอนามัยของ
รางกายอันสงผลใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีอีกท้ัง ดําเนินการปรับปรุงสนามกีฬาของชุมชุนใหมีความทันสมัย 
   3.4 สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมขององคกรศาสนาทุกศาสนา 
   3.5 สงเสริมและสนับสนุนใหมีการธํารงไวซึ่งเอกลักษณศิลปวัฒนธรรม และขนบธรรมเนียม
ประเพณีอันดีงามประจําทองถิ่นเทศบาลตําบลทาขนอน 
   3.6 สงเสริมและสนับสนุนภูมิปญญาทองถิ่นใหมีศักยภาพในการดําเนินการใหเปนที่ยอมรับ 

   4. ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และชุมชน 
   4.1 สนับสนุนโครงการแกไขปญหาความยากจนของรัฐบาล โดยมีจุดมุงหมายเพื่อเพิ่มรายได 
ลดรายจาย และขยายโอกาสใหกับประชาชน 
   4.2 สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตแกผูยากไร คนชรา คนพิการ และเด็ก เยาวชน และ
องคกรสตรี เขามามีสวนรวมในการพัฒนาเทศบาล 
   4.3 จัดการและสนับสนุน ดูแลเกี่ยวกับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนใน
เขตเทศบาล โดยมุงเนนการปองกันและแกไข ปญหายาเสพติด พรอมทั้งจัดระบบปองกันและ บรรเทาสาธารณ
ภัยอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดนเนนใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการดําเนินการอยางเปนระบบ 
   4.4 สงเสริม สนับสนุนใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการปองกันและปราบปรามการทุจริต
ในวงราชการ ทั้งในระบบการจัดซื้อจัดจาง กระบวนการใชจายงบประมาณแผนดิน เพื่อใหเกิดความโปรงใส
และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งใหประชาชนสามารถเขามามีสวนรวมและตรวจสอบการใชจายงบประมาณของ
เทศบาลตามขั้นตอนของทางราชการ 

   5. ดานสาธารณสุข สิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
   5.1 พัฒนาและดูแลรักษาความสะอาดในเขตเทศบาล โดยพัฒนาประสิทธิภาพการเก็บขน
ขยะใหทั่วถึง และจัดใหมีถังขยะเพียงพอกับปริมาณขยะอยางเหมาะสม 
   5.2 รณรงคใหประชาชนมีสวนรวมในการรักษาความสะอาดและลดปริมาณขยะ 
   5.3 รณรงคควบคุมปละปองกันโรคระบาดตางๆ 
   5.4 สนับสนุนกิจกรรมของอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน (อสม.) 
   5.5 รณรงคใหผูประกอบการและประชาชนมีสวนรวมในการอนุรักษสิ่งแวดลอม 

    

 

 



๑๕ 

 

 
 

6. ดานการเมือง การบริหารและการบริการ 
   6.1 สงเสริมดานการเมือง การปกครอง ตามระบอบประชาธิปไตย โดยมุงเนนใหประชาชน
เขามามีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ ของเทศบาล โดยยึดหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี หรือยึดหลัก 
ธรรมาภิบาล  

          6.2 สงเสริมและสรางขวัญกําลังใจ ความสามัคคีใหเกิดขึ้นกับบุคลากรภายในองคกรโดยการ
บริหารงานบนพื้นฐานของความถูกตอง ยุติธรรมและความโปรงใส โดยยึดหลักคุณธรรม รวมทั้งพัฒนาคุณภาพ
แลศักยภาพของบุคลากรใหมีจิตสํานึกตอการปฏิบัติหนาที่ และการใหบริการประชาชนอยางมีประสิทธิภาพ 
รวดเร็วและถูกตอง ตามระเบียบ ขั้นตอนและกฎหมาย 
   6.3 สงเสริมและสนับสนุนบุคลากรของเทศบาลใหไดรับการศึกษาและเกิดจิตสํานึกในการ
ใหบริการประชาชน โดยยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณของขาราชการ 
   6.4 สงเสริมและสนับสนุนการมีสวนรวมและรับฟงความคิดเห็นจากทุกภาคสวน ทั้งหนวยงาน
ของรัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน ในการวางแผนพัฒนาทองถิ่นและกิจการอื่นตามที่กฎหมายกําหนด 
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การกํากบัดูแลการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพฒันา 

ของ 
เทศบาลตําบลทาขนอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๑๗ 

 

 
 

การกํากับดูแลการจัดทําแผนยุทธศาสตร 
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
เทศบาลตําบลทาขนอน  อําเภอคีรีรัฐนิคม  จังหวัดสุราษฎรธานี 

ประเด็นการประเมิน 
ม ี

การดําเนินงาน 
ไมมี 
การ

ดําเนินงาน 
สวนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   
1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   
2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   
3.  มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ําเสมอ   
4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   
5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   
6.  มีคณะการการพัฒนาทองถิ่นและประชาคมทองถิ่นพิจารณาราง 
     แผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

 
 

สวนที่  2  การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   
7.  มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถิ่นมาจัดทําฐานขอมูล    
8.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน   
9.  มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการ  
      พัฒนาทองถิ่น     

 
 

10. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลองกับ 
      ศักยภาพของทองถิ่น   

 
 

11. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลองกับ 
      ยุทธศาสตรจังหวัด 

 
 

12. มีการกําหนดจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13. มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถิ่น   
14. มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการกําหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   
17. มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   
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ง. การวางแผน 
    เทศบาลตําบลทาขนอน ไดจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ป (พ.ศ. 2561 - 2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผานการมีสวน
รวมของประชาชน เชน การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟงปญหาและความตองการที่แทจริงของประชาชนในพ้ืนที่ กอนนํามาจัดทําโครงการเพื่อพัฒนาพื้นท่ี ที่
บรรจุไวในแผนพัฒนา 5 ป ตอไป   เทศบาลตําบลทาขนอน ไดประกาศใชแผนพัฒนา5 ป (พ.ศ. 2561 - 2565) โดยไดกําหนดโครงการที่จะดําเนินการตามแผนพัฒนา5 ป (พ.ศ. 2561 - 
2565) 

ยุทธศาสตร 
2561 2562 2563 2564 2565 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 15 5,543,025.00 11 5,366,400.00 8 10,693,000.00 15 75,096,900.00 17 85,720,000.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 6 200,000.00 6 190,000.00 6 260,000.00 5 150,000.00 4 140,000.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

12 994,600.00 11 10,315,000.00 12 17,205,000.00 12 61,075,000.00 11 61,055,000.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 41 5,330,400.00 38 6,110,400.00 48 10,212,800.00 42 8,955,400.00 40 99,803,400.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 11 22,532,000.00 10 23,774,000.00 11 23,925,000.00 10 23,365,000.00 10 23,365,000.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมือง
ที่ด ี

14 938,000.00 14 938,000.00 14 1,588,000.00 14 1,788,000.00 14 1,779,000.00 

รวม 99 35,538,025.00 90 46,693,800.00 99 63,883,800.00 98 170,430,300.00 96 271,862,400.00 
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จ. การจัดทํางบประมาณ 
ผูบริหารเทศบาลตําบลทาขนอน ไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยูในขอบัญญัติงบประมาณ จํานวน 45 โครงการ งบประมาณ 8,873,500 บาท สามารถจําแนก
ตามยุทธศาสตร ไดดังนี้ 

ยุทธศาสตร โครงการ 
งบประมาณ 
ตามขอบัญญัติ 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 3 1,852,000.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 1 0.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 4 50,000.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 23 6,269,000.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 5 460,000.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 9 242,500.00 

รวม 45 8,873,500.00 
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 รายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณ เทศบาลตําบลทาขนอน มีดังนี้ 

  ยุทธศาสตร โครงการ 
จํานวน
งบประมาณ 

หนวยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค 

ผลผลิต 

1. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานโครงสรางพื้นฐาน 

โครงการกอสรางโรงจอดรถ
บริเวณศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 
1 หลัง หมูที่ 7 

462,000.00 

สํานัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อใหเจาหนาที่และผูมาติดตอมีที่จอดรถ
ไดสะดวก และเปนระเบียบ 

โดยดําเนินการกอสรางโรงจอดรถ กวาง 
6.00 ม. ยาว 20.00 เมตร หรือพ้ืนที่ไมนอย
กวา 120 ตร.ม. จํานวน 1 หลงั 
รายละเอียดตามแบบรูปรายการของ
เทศบาลตําบลทาขนอนกําหนด 

2. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานโครงสรางพื้นฐาน 

โครงการเสริมผิวทางแบบ
แอสฟลตติกคอนกรีต ซอยบานทา 
( หมูที่ 2) 

830,000.00 

สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อใหประชาชนมีเสนทางในการสัญจรและ
การคมนาคมสะดวก 

โดยดําเนินการเสริมผิวทางแบบแอสฟลตติ
กคอนกรีต กวาง 4.10 ม. ยาว 625 ม. หนา
เฉลี่ย 0.05 ม. หรือพ้ืนที่ไมนอยกวา 
2,562.50 ตร.ม. รายละเอียดตามแบบรูป
รายการของเทศบาลตําบลทาขนอนกําหนด 

3. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานโครงสรางพื้นฐาน 

โครงการเสริมผิวทางแบบ
แอสฟลตติกคอนกรีต ซอยราษฎร
เจริญ หมูที่ 1 

560,000.00 

สํานัก/กองชาง, 
สํานักชาง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อใหประชาชนมีเสนทางในการสัญจรและ
การคมนาคมสะดวก 

โดยดําเนินการเสริมผิวทางแบบแอสฟลตติ
กคอนกรีต กวาง 5.90 ม. ยาว 300 ม. หนา
เฉลี่ย 0.05 ม. หรือพ้ืนที่ไมนอยกวา 1,770 
ตร.ม.รายละเอียดตามแบบรูปรายการของ
เทศบาลตําบลทาขนอนกําหนด 

4. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานเศรษฐกิจ 

โครงการสงเสริมและพัฒนาอาชีพ
ของชุมชนตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง(ทุกชุมชน) 

0.00 

สํานัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อสงเสริมการดํารงชีวิตตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง จนเกิดความเขมแข็งและ
สามารถพึ่งพาตนเองได 

อบรมใหความรู จํานวน 1 ครั้ง 
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5. 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

โครงการอบรมการคัดแยกขยะใน
ครัวเรือน (ทุกชุมชน) 

0.00 

สํานัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองสงเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย 

เพื่อใหมีความรูในการคัดแยกขยะแตละ
ประเภท 

จัดอบรม จํานวน 1 ครั้ง 

6. 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

โครงการจัดการของเสียอันตราย
(ทุกชุมชน) 

0.00 

สํานัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองสงเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย 

เพื่อจัดการของเสียอันตรายในชุมชน 
เก็บรวบรวมของเสียอันตรายจากชุมชนเพื่อ
กําจัดใหถูกวิธ ี

7. 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

โครงการเดินรณรงครักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม(ทุกชุมชน) 

30,000.00 

สํานัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองสงเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย 

เพื่อใหประชาชนมีความสนใจในการรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

จัดอบรม จํานวน 1 ครั้ง 

8. 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

โครงการคายเยาวชนรักษ
สิ่งแวดลอม(ทุกชุมชน) 

20,000.00 

สํานัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองสงเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย 

เพื่อใหเยาวชนมีความรูความเขาใจเรื่องการ
รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

จัดอบรม จํานวน 1 ครั้ง 

9. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

จัดกิจกรรมเนื่องในวันเทศบาล 0.00 
สํานักปลัด 
อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, 

เพื่อสงเสริมความสําคัญของเทศบาล และ
ใหประชาชนเห็นความสําคัญของการ
กระจายอํานาจอันสงผลตอทองถิ่นโดยตรง 

จัดกิจกรรมเนื่องจากในวันเทศบาลวันที่ 24 
เมษายน จํานวน 1 ครั้ง 
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สํานักงานปลัด 
อบต. 

10. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

คาใชจายในการจัดงาน จัด
นิทรรศการ หรืองานรัฐพิธีตางๆ 
วันสําคัญของชาติ ทองถิ่นและ
กิจกรรมการปกปองเทิดทูน
สถาบัน 

30,500.00 

สํานักปลัด 
อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสงเสริมการแสดงความจงรักภักดีตอ
สถาบันพระมหากษัตริยและสืบสานธรรม
เนียมสําคัญของชาติ 

จัดกิจกรรมงานรัฐพิธี เนื่องในวันสําคัญของ
ชาติ และทองถิ่น จํานวน 3 ครั้ง 

11. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

วันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 

30,500.00 

สํานักปลัด 
อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเทิดทูนพระเกียรติคุณของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 

จัดงานเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จ พระจาอยูหัว 

12. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจาพระบรมราชินี 

30,500.00 

สํานักปลัด 
อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเทิดทูนพระเกียรติคุณของสมเด็จพระ
นางเจาพระบรมราชินีนาถ 

จัดงานเฉลิมพระเกียรติพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจาพระบรมราชินีนาถ 

13. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

คาอาหารเสริม (นม) 875,400.00 

สํานัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อใหนักเรียนไดรับอาหารเสริม (นม) ที่มี
คุณคาและเพียงพอตอรางกาย 

นักเรียนโรงเรียนบานทาขนอนไดรับอาหาร
เสริม (นม) ครบทุกคน 

14. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

อาหารกลางวัน 2,024,000.00 
สํานัก/กอง
การศึกษา 

เพื่อใหนักเรียนไดรับประทานอาหาร
กลางวันเพียงพอครบทุกคน 

สนับสนุนงบประมาณโรงเรียนบานทา
ขนอนสําหรับจัดหาอาหารกลางวัน 
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ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

15. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
อาสาสมัครสาธารณสุข(ทุกชุมชน) 

0.00 

สํานัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองสงเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย 

เพื่อจัดการฝกอบรมพัฒนาศักยภาพ อสม.
และปฏิบัติงานดานสาธารณสุขในชุมชน 

รอยละความพึงพอใจอาสาสมัคร
สาธารณสุขที่เขารวมโครงการ 

16. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

โครงการรณรงคปองกันยาเสพติด
ในชุมชน(ทุกชุมชน) 

0.00 

สํานัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองสงเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย 

เพื่อรณรงคใหประชาชนมีความรูเรื่องโทษ
ของยาเสพติด 

จัดทําปายรณรงคหรือกิจกรรมหางไกลยา
เสพติด จํานวน 1 ครั้ง 

17. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

โครงการปองกันและควบคุม
โรคติดตอ(ทุกชุมชน) 

10,000.00 

สํานัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองสงเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย 

เพื่อรณรงคและจัดกิจกรรมปองกันและ
ควบคุมโรคติดตอในชุมชน 

จัดกิจกรรมปละ 1 ครั้งทั้ง 5 ชุมชน 

18. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

โครงการสัตวปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากพิษสุนัขบา ตาม
พระปณิธาน ศาสตราจารย พล
เอกหญิง พลเรือเอกหญิง พล
อากาศเอกหญิง สมเด็จพระเจา
นองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัย

23,500.00 

สํานัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองสงเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย 

เพื่อการควบคุมปองกันและเฝาระวังโรคพิษ
สุนัขบาในชุมชน 

สัตวเลี้ยงลูกดวยนมในเขตเทศบาลตําบลทา
ขนอน 
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ลักษณ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

19. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

โครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุข 

0.00 

สํานัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองสงเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย 

1.เพื่อดําเนินงานดานสาธารณสุขใน
พระราชดําริ 2.เพื่อพัฒนาสงเสริม 
สนับสนุนดานการสาธารณสุข 

จํานวนประชากรที่เขารวมโครงการ 

20. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

ระบบหลักประกันสุขภาพใน
ทองถิ่นหรือพื้นท่ี 

131,000.00 

สํานัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองสงเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย 

เพื่อเปนหลักประกันสุขภาพใหประชาชน 
จายเงินสมทบโครงการระบบหลักประกัน
สุขภาพในทองถิ่นหรือพื้นท่ีในอัตรารอยละ 
50 ขึ้นไป 

21. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

โครงการแขงขันกีฬาชุมชนสัมพันธ 0.00 

สํานัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อสรางความสัมพันธอันดีใหเกิดข้ึนใน
ชุมชน 

จัดแขงขันกีฬาชุมชนสัมพันธ 1 ครั้ง 

22. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

สงทีมนักกีฬาของเทศบาลตําบล
ทาขนอนเขารวมแขงขันกับ
หนวยงานอื่น 

0.00 

สํานัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อพัฒนาศักยภาพนักกีฬาใหไดมาตรฐาน
และสรางความสัมพันธอันดีตอกัน 

จัดสงนักกีฬารวมแขงขันกับหนวยงานอื่น
อยางนอย 2 ครั้ง 

23. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

คาใชจายในพิธีการและการจัด
กิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา 

3,000.00 
สํานัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ

เพื่อเปนการอนุรักษและทํานุบํารุงพระ
ศาสนาในชุมชน 

จัดกิจกรรมทางศาสนาในวันสําคัญทาง
ศาสนา จํานวน 5 ครั้ง 
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วัฒนธรรม 

24. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

คาใชจายในการจัดงานประเพณี
และวัฒนธรรมทองถิ่น 

25,700.00 

สํานัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่ออนุรักษศิลปวัฒนธรรมประเพณีอันดี
งานใหคงอยูสืบตอไป 

จัดงานประเพณีและวัฒนธรรมทองถิ่น
จํานวน 5 ครั้ง 

25. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

สืบสานประเพณีสงกรานต 30,000.00 

สํานัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่ออนุรักษประเพณีและวัฒนธรรมทองถิ่น จัดงานประเพณีสงกรานต 

26. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

การจัดการแขงขันกีฬา กรีฑา 
นักเรียน นักศึกษา เยาวชนและ
ประชาชน อําเภอ คีรีรัฐนิคม 

0.00 

สํานัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อสงเสริมสนับสนุนใหนักเรียน นักศึกษา 
เยาวชนและประชาชนในทองถิ่นไดออก
กําลังกาย 

นักเรียน,นักศึกษา เยาวชน และประชาชน
ในอําเภอคีรีรัฐนิคม 

27. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

เงินสงเคราะหเบี้ยยังชีพ (ผูปวย
เอดส) 

6,000.00 

สํานัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อใหผูปวยเอดส มีรายไดใชจาย
ประจําเดือน 

จายเงินสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 

28. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

สมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ 
(กบท.) 

131,000.00 

สํานักปลัด 
อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจายเปนเงินสมทบใหแกสนง.กองทุน
บําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น 
(กบท.) 

ขาราชการและลูกจางประจําเทศบาลตําบล
ทาขนอน 
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29. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

สนับสนุนเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 2,209,500.00 

สํานัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อรองรับการจัดสวัสดิการใหแกผูสูงอายุที
มีอายุ60 ป บริบูรณขึ้นไป ที่มีคุณสมบัติ
ครบถวนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยหลักเกณฑการจายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2552 
และไดขึ้นทะเบียนไวแลว 

ผูสูงอายุทีมีอายุ 60 ป บริบูรณขึ้นไป ที่มี
คุณสมบัติครบถวนตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการ
จายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ.2552 และไดขึ้นทะเบียน
ไวแลว 

30. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

สนับสนุนเบี้ยยังชีพคนพิการ 558,400.00 

สํานัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อรองรับการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการ
ใหแกคนพิการที่มีสิทธิ์ตามหลักเกณฑที่
กําหนดที่ไดแสดงความจํานงโดยการขอข้ึน
ทะเบียนเพื่อขอรับเบี้ยความพิการไวแลว 

ผูพิการท่ีขึ้นทะเบียนขอรับเงินเบี้ยความ
พิการไวแลว 

31. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

โครงการปรับปรุงหองน้ําศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก หมูที่ 7 

150,000.00 

สํานัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อใหสอดคลองกับมาตรฐานของศูนย
พัฒนาเด็กเล็กนาอยู และกรมอนามัย 

ดําเนินการรื้อหองน้ําหองอาบน้ําเดิม พรอม
ปรับปรุง แยกหองน้ําชาย หองน้ําหญิง และ
หองน้ําครู กวาง 2.80 เมตร ยาว 4.00 
เมตร หรือพ้ืนที่ดําเนินการไมนอยกวา 
11.20 ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบ
รูปรายการเทศบาลตําบลทาขนอนกําหนด 

32. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมือง การ
บริหาร 

ปรับปรุงระบบแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสิน 

450,000.00 สํานัก/กองคลัง 
เพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดเก็บภาษีให
เปนปจจุบัน 

สามารถจัดเก็บภาษีครอบคลุมทุก
กลุมเปาหมาย 

33. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมือง การ
บริหาร 

ฝกซอมแผนปองกันภัย (อุทกภัย
,อัคคีภัย) 

0.00 

สํานักปลัด 
อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 

เพื่อเปนการเตรียมความพรอมในการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณะภัย 

ฝกซอมการปองกันภัย จํานวน 1 ครั้ง 
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อบต. 

34. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมือง การ
บริหาร 

ปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 10,000.00 

สํานักปลัด 
อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเปนการเตรียมความพรอมในการ
ปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 

จัดกิจกรรมปองกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนน จํานวน 2 ครั้ง 

35. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมือง การ
บริหาร 

โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบัติประจําองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น (หลักสูตร
ทบทวน) 

0.00 

สํานักปลัด 
อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

๑. เพื่อเสริมสรางศักยภาพและความ
เขมแข็ง ใหมีบุคลากรที่สามารถปฏิบัติ
หนาที่ชวยเหลือเจาพนักงานในการปองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ ๒. เพื่อสงเสริมความรูดาน
การจัดการสาธารณภัยเบื้องตน มีรูปแบบ
และมาตรฐานเดียวกัน ใหกับชุดปฏิบัติการ
จิตอาสาภัยพิบัติประจําองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น ๓ . เพื่อพัฒนาระบบการปฏิบัติงาน
กูภัยในภาวะฉุกเฉิน ๔. เพื่อสนับสนุนให
โครงการจิตอาสาพระราชทาน 

1. จัดทําโครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบัติประจําองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น เสนอเพ่ือพิจารณาอนุมัต 2. จัด
ประชุมฯ รวมกันระหวางองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น เพื่อกําหนดหนาที่รับผิดชอบ 
3. ประสานงาน วิทยากร/ครูฝกฯ เพื่อ
ดําเนินการตามโครงการ ฯ 4. ดําเนินการ
ฝกอบรมตามแผนที่วางไว ๕.รายงาน
ผลสรุปการจัดทําโครงการใหผูบังคับบัญชา
ทราบตามลําดับชั้น 6.ขั้นตอนการฝกอบรม 
ขอบเขตของรายวิชาทั้งบรรยายทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติ รวมทั้งหมด 30 ชั่วโมง 
แบงเปนภาคบรรยายทฤษฎี จํานวน 14 
ชั่วโมง และการฝกปฏิบัติ จํานวน 16 
ชั่วโมง 

36. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมือง การ

โครงการปองกันเด็กจมน้ํา 0.00 
สํานักปลัด 
อบจ., สํานัก

1. เพื่อลดปญหาเด็กอายุต่ํากวา 15 ป 
เสียชีวิตจากการจมน้ํา 2. เพื่อใหเด็กมี

1. ฝกอบรมเพื่อใหเด็กมีความรูพื้นฐานใน
การชวยเหลือผูจมน้ําและการปฐมพยาบาล 
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บริหาร ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

ความรูและทักษะในการเอาชีวิตรอดในน้ํา 
3. เพื่อใหเด็กมีความรูพื้นฐานในการ
ชวยเหลือผูจมน้ําและการปฐมพยาบาล 

2. อบรมใหมีความรู และมีทักษะในการเอา
ชีวิตรอดในน้ํา 

37. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี 

คารับรองในตอนรับบุคคลหรือ
คณะบุคคล 

30,500.00 

สํานักปลัด 
อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อรับรองตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล 
บุคคลหรือคณะบุคคลที่มาเยี่ยมชมเทศบาล 
จํานวน 1 ครั้ง 

38. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี 

เพิ่มศักยภาพคณะผูบริหาร 
สมาชิกสภาทองถิ่น พนักงาน
เทศบาล และพนักงานจาง 

0.00 

สํานักปลัด 
อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อใหบุคลากรมีความรูความและวิสัยทัศน
เพิ่มขึ้น สามารถนําประสบการณ จาก
การศึกษาดูงานมาปรับใชในการปฏิบัติงาน
และการบริหารไดอยางมีประสิทธิภาพ 

คณะผูบริหาร ปลัดเทศบาลรอง
ปลัดเทศบาล พนักงานเทศบาล ลูกจาง 
ส.ท.ฯลฯ จํานวน 1 ครั้ง 

39. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี 

โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม
คณะผูบริหารฯ พนักงานเทศบาล 
ลูกจางประจํา และพนักงานจาง
เทศบาลตําบลทาขนอน 

0.00 

สํานักปลัด 
อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมใหแกผูเขา
รับการอบรม 

คณะผูบริหาร พนักงานเทศบาล ลูกจาง 
ส.ท.ฯลฯ จํานวน 1 ครั้ง 

40. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี 

จัดทําเอกสารเผยแพรผลการ
ดําเนินงานของเทศบาล 

0.00 

สํานักปลัด 
อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อใหประชาชนไดรับรูขาวสารการ
ดําเนินงานของเทศบาล 

จัดทําเอกสารเผยแพรการดําเนินงานของ
เทศบาล จํานวน 500 เลม 
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41. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี 

คาใชจายในการเตรียมการเลือกตั้ง 209,000.00 

สํานักปลัด 
อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อใชในการจัดการเลือกตั้งตางๆ 
จัดการเลือกตั้งผูบริหารทองถิ่น/สมาชิก
สภาทองถิ่น 

42. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี 

เทศบาลสัญจรพบชุมชน 0.00 

สํานักปลัด 
อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสรางความสัมพันธอันดีระหวางเทศบาล
และประชาชน เยี่ยมเยียน รับฟง 

จัดเทศบาลสัญจรพบชุมชน จํานวน 2 ครั้ง 

43. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี 

พัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ
ชุมชนและเครือขาย 

0.00 

สํานัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อใหคณะกรรมการชุมชน เขาใจบทบาท
หนาที่ของตนเองและมีสวนรวมในการ
พัฒนาเทศบาล 

จัดประชุมหรืออบรมคณะกรรมการชุมชน 
จํานวน 1 ครั้ง 

44. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี 

พัฒนาศักยภาพบทบาทสตรีและ 
แกนนําสตรี ทต.ทาขนอน 

0.00 

สํานัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อใหกลุมแกนนําสตรี เขาใจบทบาท
หนาที่ของตนเองและมีสวนรวมในการ
พัฒนาเทศบาล 

จัดประชุมหรืออบรมกลุมแกนนําสตรี 
เทศบาลตําบลทาขนอน จํานวน 1 ครั้ง 

45. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี 

สนับสนุนการจัดทําแผนชุมชนของ
เทศบาลตําบลทาขนอน 

3,000.00 

สํานัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อใหคนในชุมชนไดมีสวนรวมในการ
คนหาปญหาความตองการของชุมชน 

จัดทําแผนชุมชนจํานวน 5 ชุมชน 
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ฉ. การใชจายงบประมาณ 
     เทศบาลตําบลทาขนอน มีการใชจายงบประมาณในการดําเนินโครงการตามขอบัญญัติงบประมาณ โดยไดมีการกอหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 20 โครงการ จํานวนเงิน 8,337,500 
บาท มีการเบิกจายงบประมาณ จํานวน 19 โครงการ จํานวนเงิน 7,060,491 ลานบาท สามารถจําแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี้ 

ยุทธศาสตร โครงการ 
การกอหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจายงบประมาณ 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 3 1,852,000.00 2 959,800.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
    

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
    

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 14 5,856,717.51 14 5,856,717.51 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 1 4,632.00 1 4,632.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 2 239,341.05 2 239,341.05 

รวม 20 7,952,690.56 19 7,060,490.56 
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 รายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณเทศบาลตําบลทาขนอน ที่มีการกอหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

  ยุทธศาสตร ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามขอบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

1. 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสราง
พื้นฐาน 

โครงการกอสรางโรงจอด
รถบริเวณศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก จํานวน 1 หลัง หมูที่ 
7 

462,000.00 462,000.00 462,000.00 0.00 

2. 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสราง
พื้นฐาน 

โครงการเสริมผิวทางแบบ
แอสฟลตติกคอนกรีต ซอย
บานทา ( หมูที่ 2) 

830,000.00 830,000.00 0.00 0.00 

3. 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสราง
พื้นฐาน 

โครงการเสริมผิวทางแบบ
แอสฟลตติกคอนกรีต ซอย
ราษฎรเจริญ หมูที่ 1 

560,000.00 560,000.00 497,800.00 0.00 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 
รายจายเกี่ยวกับการ
รับรองและพิธีการ 

30,500.00 30,435.00 30,435.00 65.00 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 
รายจายเกี่ยวกับการ
รับรองและพิธีการ 

30,500.00 30,435.00 30,435.00 65.00 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 
รายจายเกี่ยวกับการ
รับรองและพิธีการ 

30,500.00 30,435.00 30,435.00 65.00 

7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 
คาอาหารเสริม (นม) 
(ยกเลิก) 

875,400.00 875,379.20 875,379.20 20.80 

8. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม เงินอุดหนุนสวนราชการ 2,024,000.00 1,659,340.00 1,659,340.00 364,660.00 
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9. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 
โครงการปองกันและ
ควบคุมโรคติดตอ(ทุก
ชุมชน) 

10,000.00 420.00 420.00 9,580.00 

10. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 

โครงการสัตวปลอดโรค 
คนปลอดภัย จากพิษสุนัข
บา ตามพระปณิธาน 
ศาสตราจารย พลเอกหญิง 
พลเรือเอกหญิง พลอากาศ
เอกหญิง สมเด็จพระเจา
นองนางเธอ เจาฟาจุฬา
ภรณวลัยลักษณ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวาง
ควัฒน วรขัตติยราชนารี 

23,500.00 23,075.00 23,075.00 425.00 

11. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม รายจายตามขอผูกพัน 131,000.00 130,816.96 130,816.96 183.04 

12. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 
คาใชจายในการจัดงาน
ประเพณีและวัฒนธรรม
ทองถิ่น 

25,700.00 25,664.39 25,664.39 35.61 

13. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 6,000.00 6,000.00 6,000.00 0.00 

14. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม รายจายตามขอผูกพัน 131,000.00 130,816.96 130,816.96 183.04 

15. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 2,209,500.00 2,209,500.00 2,209,500.00 0.00 

16. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม เบี้ยยังชีพความพิการ 558,400.00 558,400.00 558,400.00 0.00 

17. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม โครงการปรับปรุงหองน้ํา 150,000.00 146,000.00 146,000.00 4,000.00 
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ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก หมูที่ 
7 

18. 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง การ
บริหาร 

ปองกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนน 

10,000.00 4,632.00 4,632.00 5,368.00 

19. 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหาร
จัดการบานเมืองที่ดี 

รายจายเกี่ยวกับการ
รับรองและพิธีการ 

30,500.00 30,435.00 30,435.00 65.00 

20. 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหาร
จัดการบานเมืองที่ดี 

คาใชจายในการเตรียมการ
เลือกตั้ง 

209,000.00 208,906.05 208,906.05 93.95 
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รายงานสรุปผลการดําเนินงาน ป 2564 
เทศบาลตําบลทาขนอน คีรีรัฐนิคม จ.สุราษฎรธาน ี

ยุทธศาสตร 

แผนการดําเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจาย 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 15 75,096,900.00 3 1,852,000.00 3 1,852,000.00 2 959,800.00 

2.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 5 150,000.00 1 0.00 
    

3.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 12 61,075,000.00 4 50,000.00 
    

4.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 42 8,955,400.00 23 6,269,000.00 14 5,856,717.51 14 5,856,717.51 

5.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 10 23,365,000.00 5 460,000.00 1 4,632.00 1 4,632.00 

6.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองที่ด ี 14 1,788,000.00 9 242,500.00 2 239,341.05 2 239,341.05 

รวม 98 170,430,300.00 45 8,873,500.00 20 7,952,690.56 19 7,060,490.56 
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************************************************************************* 
1.  ประชาชนใหการมีสวนรวมนอย ทําใหการเก็บขอมูลไมตรงกับปญหาของพื้นท่ี 
2.  มีงบประมาณไมเพียงพอตอการดําเนินงานแกไขปญหาและความตองการของ

ประชาชนในเขตพื้นที่ไดทั้งหมด 
3.  ประชาชนในชุมชนยังขาดความเขาใจในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น 
4.  เคร่ืองมือ เคร่ืองใช เทคโนโลยีในการทํางานยังมีไมเพียงพอตอการดําเนินการ 
5.  เกิดจากโรคติดเชื้อไวรัส  โคโรนา 2019 (COVID-19) ทําใหเกิดอุปสรรคในการเก็บ

ขอมูลจากประชาชน 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สวนที่ 4   ปญหา  และอุปสรรคในการปฏิบัตงิาน 
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    แบบประเมินผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตร 
ของ 

เทศบาลตําบลทาขนอน 
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แบบประเมินผลการดําเนินงาน 
ตามแผนยุทธศาสตร 

 
สวนที่ 1  ขอมูลทั่วไป 
 
1.  เทศบาลตําบลทาขนอน อําเภอคีรีรัฐนิคม  จังหวัดสุราษฎรธานี  
2.  วัน/เดือน/ปที่รายงาน (ตุลาคม 2563-กันยายน 2564) 
 
สวนที่  2  ยทุธศาสตรและโครงการในป  2564 (ตลุาคม 2563-กันยายน 2564) 
 
3.  ยุทธศาสตรและจํานวนโครงการที่ปรากฏอยูในแผน และจํานวนโครงการที่ไดปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร 
จํานวนโครงการ 

จํานวนโครงการที ่
ปรากฏอยูในแผน 

จํานวนโครงการ 
ที่ไดปฏิบัติ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 13 3 
2. ยุทธศาสตรการการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 5 1 
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

10 4 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 42 23 
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 10 5 
6. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 14 9 

รวม 94 45 
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สวนที่  3  ผลการดําเนินการ 
4.  ความพึงพอใจตอการดําเนินงานของเทศบาลตําบลทาขนอนในภาพรวม 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 
1)   มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 36.67% 63.33% - 
2)   มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/ 
      กิจกรรม 

33.33% 66.67% - 

3)   มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/ 
      กิจกรรม 

43.33% 56.67% - 

4)   มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให 
      ประชาชนทราบ 

36.67% 63.33% - 

5)   มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 33.33% 60.00% 6.67% 
6)   การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 33.33% 63.33% 3.34% 
7)   ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของ 
       ประชาชนในทองถิ่น 

36.67% 61.33% 2.00% 

8)   ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 46.67% 50.00% 3.33% 
ภาพรวม 37.50 59.33 1.92 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ    การสอบถามความพึงพอใจ  เปนการสุมสอบถาม  
               ดวยการสนทนา  ไมมีแบบบันทึก 
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
ของเทศบาลตําบลทาขนอน 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

1. การสรุปสถานการณการพิจารณา 10 
2. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
3. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 
4. แผนงานและยุทธศาสตรการพิจารณา 10 
5. โครงการพัฒนา  ประกอบดวย 60 
   5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 
   5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) 
   5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง (5) 
   5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (5) 
   5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
        สังคมแหงชาติ 

(5) 

   5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0  (5) 
   5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (5) 
   5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติมั่งคง มั่งคั่ง  
        ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 

(5) 

   5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 
   5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 
   5.11 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลคาดวาที่จะไดรับ (5) 
   5.12 ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (5) 

รวมคะแนน 100 
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แนวทางเบื้องตนในการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 
ของเทศบาลตําบลทาขนอน 

 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 

1. การสรุปสถานการณ
การพัฒนา 

เปนการวิเคราะหกรอบการจดัทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (ใชการวิเคราะห SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปจจัยและสถานการณการ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลตอการพัฒนา อยางนอยตองประกอบดวยการวิเคราะห
ศักยภาพดานเศรษฐกิจ, ดานสังคม, ดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม) 

10 9 

2. การประเมินผลการนํา
แผนพัฒนาทองถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีตัวเลขตางๆ เพื่อนํามาใชวัดผลในเชิงปรมิาณเชน การวัด
จํานวนโครงการ กิจกรรม งานตางๆ ก็คือผลผลิตนั่งเองวาเปนไปตามที่
ตั้งเปาหมายเอาไวหรือไมจํานวนทีด่ําเนินการจริงตามที่ไดกําหนดไวเทาไร 
จํานวนท่ีไมสามารถดําเนินการไดมีจํานวนเทาไรสามารถอธิบายไดตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Effciency) ของการพัฒนาทองถิ่นตามอํานาจหนาท่ีที่ได
กําหนดไว 
2) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดําเนินการในเชิง
ปริมาณ (Qualitative) 

10 9 

3. การประเมินผลการนํา
แผนพัฒนาทองถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนําเอา
เทคนิคๆ มาใชเพื่อวัดคาภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานตางๆ ที่ดําเนินการ
ในพ้ืนที่น้ันๆ ตรงตอความตองการของประชาชนหรือไมและเปนไปตาม
อํานาจหนาท่ีหรือไม ประชาชนพึ่งพอใจหรือไม สิ่งของ วัสดุ ครภุณัฑ การ
ดําเนินการตางๆ มสีภาพหรือลักษณะถูกตอง คงทน ถาวร สามารถใชการได
ตามวัตถุประสงคหรือไม ซึ่งเปนไปตามหลักประสิทธิผล(Effectiveness) ผล
การปฏิบัตริาชการตามที่ไดรับงบประมาณมาดําเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับสวนราชการหรือหนวยงาน 
2) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดําเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) 

10 8 

4. แผนงานและ
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

1) วิเคราะหแผนงาน งานที่เกิดจากดานตางๆ มีความสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในมิติตางๆ จนนําไปสูการจัดทํา
โครงการพัฒนาทองถิ่นโดยใช SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ 
(Integration) กับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ที่มีพิ้นที่ติดตอกัน 
2) วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตางๆ ที่สอดคลองกับการแกไข
ปญหาความยากจน หลักประชารฐั และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงและ
โดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา) (Local 
Sufficiency Economy Plan:LSEP)  

10 8 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 
 
 
5.2 กําหนดวัตถุประสงค
สอดคลองกับโครงการ 
 
 
5.3 เปาหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนําไปสูการตั้ง
งบประมาณไดถูกตอง 
 
 
5.4 โครงการมีความ
สอดคลองกับแผน
ยุทธศาสตร ๒๐ ป 
 
 
5.5เปาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี ้
เปนโครงการที่มีวัตถุประสงคสนองตอแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นและดําเนินการเพื่อใหการพัฒนาบรรลตุามวสิัยทัศน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่กําหนดไว ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุง
ไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อานแลวเขาใจไดวา 

60 
(5) 

5 

มีวัตถุประสงคชัดเจน (clear objective) โครงการที่กําหนดวัตถุประสงค
สอดคลองกับความเปนมาของโครงการ สอดคลองกับหลักการและเหตุผล 
วิธีการดําเนินงานตองสอดคลองกบัวัตถุประสงค มีความเปนไปไดชดัเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5) 4 

สภาพท่ีอยากใหเกดิขึ้นในอนาคตเปนทิศทางที่ตองไปใหถึงเปาหมายตอง
ชัดเจน สามารถระบุจํานวนเทาไร กลุมเปาหมายคืออะไร มผีลผลิตอยางไร 
กลุมเปาหมาย พื้นท่ีดําเนินงาน และระยะเวลาดําเนินงานอธิบายใหชัดเจน
วาโครงการนี้จะทําที่ไหน เริ่มตนในชวงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือ
กลุมเปาหมายของโครงการ หากกลุมเปาหมายมีหลายกลุม ใหบอกชัดลงไป
วาใครคือกลุมเปาหมายหลายหลัก ใครคือกลุมเปาหมายรอง 

(5) 4 

โครงการสอดคลองกับ (1) ความมั่นคง (2) การสรางความสามารถในการ
แขงขัน (3) การพัฒนาเสรมิสรางศกัยภาพคน (4) การสรางโอกาสความ
เสนอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม (5) การสรางการเติบโตบนคณุภาพ
ชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (6) การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการ
บริหารจดัการภาครัฐ เพื่อใหเกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(5) 4 

โครงการมคีวามสอดคลองแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาตฉิบับท่ี 12 
โดย (1) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเปนศูนยกลางพัฒนา 
(3) ยึดวิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (4) ยึดเปาหมายอนาคต
ประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการนําไปสูปฏิบตัิใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยาง
จริงจังใน 5 ปที่ตอยอดไปสูผลสัมฤทธิ์ท่ีเปนเปาหมายระยะยาว ภายใต
แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแขงขันและการหลุดพน
กับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัย
และการปฏิรูประบบเพื่อสรางสังคมสูงวัยอยางมีคณุภาพ (3) การลดความ
เลื่อมล้ําทางสังคม (4) การรองรับการเชื่องโยงภูมภิาคและความเปนเมือง 
(5) การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม (6) การบรหิารราชการแผนดินทีม่ีประสิทธิภาพ 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 

5.6 โครงการมีความ
สอดคลอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.7 โครงการสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 
 
 
 
 
5.8 โครงการแกไขปญหา
ความยากจนหรือการ
เสรมิสรางใหประเทศชาติ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต
หลักประชารัฐ 
 
5.9 งบประมาณมคีวาม
สอดคลองกับเปาหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 
 
 
5.10 มีการประมาณการ
ราคาถูกตองตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 
 
 
 
5.11 มีการกําหนดตัวช้ีวัด 
(KPI) และสอดคลองกับ
วัตถุประสงคและผลที่คาด
วาจะไดรับ 

โครงการมลีักษณะหรือสอดคลองกับการปรับเปลี่ยนโครงสราง
เศรษฐกิจไปสู Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่
ขับเคลื่อนดวยนวตักรรม ทํานอย ไดมาก เชน (๑) เปลี่ยนจากการ
ผลิตสินคา โภคภณัฑไปสูสินคาเชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการ
ขับเคลื่อนประเทศดวยภาคอุตสาหกรรม ไปสูการขับเคลื่อนดวน
เทคโนโลยี ความคดิสรางสรรคและนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการ
เนนภาคการผลิตสินคาไปสูการเนนภาคบริการมากขึ้น รวมถึง
โครงการที่เติมเต็มดวยวิทยาการ ความคิดสรางสรรค นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแลวตอยอดความ
ไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบ เชน ดานการเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ 
สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) 5 

โครงการพัฒนาทองถิ่นมีความสอดคลองกับหวงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดท่ีไดกําเนิดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ิน
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัดซึ่งไมสามารถแยกสวน
ใดสวนหนึ่งออกจากกันได นอกจากนี้โครงการพัฒนาทองถ่ินตอง
เปนโครงการเชื่อมตอหรือเดินทางไปดวยกันกับยุทธศาสตรจังหวัด
ที่ไดกําหนดขึ้นเปนปจจุบัน 

(5) 3 

เปนโครงการที่ดําเนินการภายใตพื้นฐานความพอเพียงท่ีประชาชน
ดําเนินการเองหรือรวมดําเนินการ เปนโครงการตอยอดและขยาย
ได เปนโครงการที่ประชาชนตองการเพื่อใหเกิดความยั่งยืน ซึ่งมี
ลักษณะที่จะใหทองถ่ินมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เปนทองถิ่นท่ี
พัฒนาแลวดวยการพัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ
เศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา) (LSEP) 

(5) 5 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคํานึงถึงหลักสําคัญ 5 ประการ
ในการจัดทําโครงการไดแก (1) ความประหยัด (Economy) (2) 
ความมีประสิทธิภาพ (Effciency) (3) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (4) ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปรงใส 
(Transparency) 

(5) 4 

การประมาณราคาเพื่อการพัฒนาตองใหสอดคลองกับโครงการ
ถูกตองตามหลักวิชาการทางชอง หลักของราคากลาง ราคากลาง
ทองถิ่นมีความโปรงใสในการกําหนดราคาและตรวจสอบในเชิง
ประจักษมีความคลาดเคลื่อนไมมากกวาหรือไมต่ํากวารอยละหา
ของการนําไปตั้งงบประมาณรายจายในขอบัญญัต/ิเทศบัญญัติ เงิน
สะสม หรือ รายจายพัฒนาท่ีปรากฎในรูปแบบอื่นๆ 

(5) 4 

มีการกําหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key Performancy Indicator : 
KPI) ที่ สามารถวัดได (measurable) ใชบอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใชบอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได เชน การ
กําหนดความพึงพอใจ การกําหนดรอยละ การกําหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงคท่ีเกิดทีส่ิ่งที่ไดรับ (การคาดการณ คาดวาจะ
ไดรับ) 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 
5.12 ผลที่คาดวาจะไดรับ
สอดคลองกับวัตถุประสงค 

ผลที่ไดรับเปนสิ่งที่เกิดขึ้นจริงจากการดําเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคลองกับวัตถุประสงคที่ตั้งไว การไดผลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะตองเทากับวัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงค ซึ่ง
การเขียนวัตถุประสงคควรคํานึงถึง (1) มีความเปนไปไดและมี
ความเฉพาะเจาะจง ในการดําเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ
ประเมินผลดับของความสําเร็จได (3) ระบุสิ่งท่ีตองการดําเนินงาน
อยางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได (4) 
เปนเหตุ สอดคลองกับความเปนจริง (5) สงผลตอการบงบอกเวลา
ได 
 
 
 

(5) 5 

รวมคะแนน 100 87 
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ขอมูลโครงการตามแผนดําเนินการ 
ประจําป  2564  (ตุลาคม 2563-กันยายน 2564) 

เทศบาลตําบลทาขนอน  อําเภอคีรีรัฐนิคม  จังหวัดสุราษฎรธาน ี

ลําดับที่ โครงการ 
ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

ยังไมได
ดําเนินการ 

จํานวน
งบประมาณ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
1.1แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 โครงการจัดซื้อกลองโทรทัศนวงจรปดและอุปกรณพรอมติดตั้ง 

ภายในเขตเทศบาลตําบลทาขนอน ระยะที่ 2 
  328,500 

1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 -    
1.3 แผนงานการศึกษา 
 โครงการกอสรางโรงจอดรถบริเวณศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 1 

หลัง 
  462,000 

โครงการปรับปรุงหองน้ําศูนยพัฒนาเด็กเล็ก หมูที่ 7   146,000 
1.4 แผนงานสาธารณสุข 
 -    
1.5 แผนงานสังคมสงเคราะห 
 -    
1.6 แผนงานเคหะและชุมชน 
 -    

1.7 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 -    
1.8 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 -    
1.9 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 โครงการเสริมผิวทางแบบแอสฟลตติก คอนกรีต ซอยบานทา (ม.2) ระหวาง

ดําเนินการ 
 830,000 

 โครงการเสริมผิวทางแบบแอสฟลตติก คอนกรีต ซอยราษฎรเจริญ   560,000 
1.10 แผนงานการเกษตร 
 -    
1.11 แผนงานการพาณิชย 
 -    
1.12 แผนงานงบกลาง 
 -    
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ลําดับที่ 
โครงการ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

ยังไมได
ดําเนินการ 

จํานวน
งบประมาณ 

2. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 -    
2.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 -    
2.3 แผนงานการศึกษา 
 -    
2.4 แผนงานสาธารณสุข 
 -    
2.5 แผนงานสังคมสงเคราะห 
 -    
2.6 แผนงานเคหะและชุมชน 
 -    
2.7 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 โครงการสงเสริมและพัฒนาอาชีพของชุมชนตามแนวทางเศรษฐกิจ

พอเพียง(ทุกชุมชน) 

  20,000 

2.8 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 -    
2.9 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 -    
2.10 แผนงานการเกษตร 
 -    
2.11 แผนงานการพาณิชย 
 -    
2.12 แผนงานงบกลาง 
 -    
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ลําดับที่ โครงการ 
ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

ยังไมได
ดําเนินการ 

จํานวน
งบประมาณ 

3. ยุทธศาสตรดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
3.1แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 -    

3.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 -    
3.3 แผนงานการศึกษา 
 -    
3.4 แผนงานสาธารณสุข 
 โครงการจัดการของเสียอันตราย(ทุกชุมชน)   20,000 
 โครงการอบรมการคัดแยกขยะในครัวเรือน (ทุกชุมชน)   15,000 

3.5 แผนงานสังคมสงเคราะห 
 -    
3.6 แผนงานเคหะและชุมชน 
 -    
3.7 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 -    

3.8 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 -    
3.9 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 -    
3.10 แผนงานการเกษตร 
 โครงการเดินรณรงครักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

(ทุกชุมชน)  
  30,000 

 โครงการคายเยาวชนรักษสิ่งแวดลอม   20,000 

3.11 แผนงานการพาณิชย 
 -    
3.12 แผนงานงบกลาง 
 -    
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ลําดับที่ 
โครงการ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

ยังไมได
ดําเนินการ 

จํานวน
งบประมาณ 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการพัฒนาสังคม 
4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 คาใชจายกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ า    

30,435  โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาพระบรมราชินี   

 คาใชจายในการจัดงาน จัดนิทรรศการ หรืองานรัฐพิธีตางๆ วัน
สําคัญของชาติ ทองถิ่นและกิจกรรมการปกปองเทิดทูนสถาบัน 

  

 โครงการเนื่องในวันเทศบาล   10,000 
4.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 -    
4.3 แผนงานการศึกษา 
 -    
4.4 แผนงานสาธารณสุข 
 โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุข(ทุกชุมชน)   50,000 

 โครงการรณรงคปองกันยาเสพติดในชุมชน(ทุกชุมชน   10,000 
 โครงการปองกันและควบคุมโรคติดตอ (ทุกชุมชน)   420 
 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข   100,000 
 โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากพิษสุนัขบา ตามพระ

ปณิธาน ศาสตราจารย พลเอกหญิง พลเรือเอกหญิง พลอากาศเอก
หญิง สมเด็จพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัคร
ราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี  

  23,075 

4.5 แผนงานสังคมสงเคราะห 
 -    
4.6 แผนงานเคหะและชุมชน 
 -    
4.7 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 -    
4.8 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 โครงการแขงขันกีฬาชุมชนสัมพันธ   50,000 

 โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูดอยโอกาส (รวม พมจ.)   ไมใชงบประมาณ 

 โครงการสงเสริมการออกกําลังกาย   (ใชงบ สปสช.)   ไมใชงบประมาณ 

 โครงการสงทีมนักกีฬาของเทศบาลตําบลทาขนอนเขารวมแขงขันกับ
หนวยงานอื่น 

  50,000 

 โครงการจัดการแขงขันพายเรือขนาดเล็ก   80,000 
 คาใชจายในพิธีการและการจัดกิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา   50,000 
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 คาใชจายในการจัดงานประเพณีและวัฒนธรรมทองถิ่น   25,664.39 
 โครงการสืบสานประเพณีสงกรานต   50,000 
 โครงการการจัดการแขงขันกีฬา กรีฑา นักเรียน นักศึกษา เยาวชน

และประชาชน อําเภอคีรีรัฐนิคม 

  50,000 

 โครงการฝกอบรมพิธีกรทางศาสนา (ทุกชุมชน)   50,000 
4.9 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 -    
4.10 แผนงานการเกษตร 
 -    
4.11 แผนงานการพาณิชย 
 -    
4.12 แผนงานงบกลาง 
 เงินสงเคราะหเบี้ยยังชีพ (ผูปวยเอดส)   6,000 
 สมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ (กบท.)   350,000 
 เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ   2,209,500 
 เบี้ยยังชีพคนพิการ   558,400 

 
ลําดับที่ โครงการ ดําเนินการ

แลวเสร็จ 
ยังไมได

ดําเนินการ 
จํานวน

งบประมาณ 
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานดานการเมืองและการบริหาร 

5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 โครงการกอสรางอาคารสํานักงานเทศบาล   21,000,000 
 โครงการปรับปรุงระบบแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน   50,000 

 โครงการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่   5,000 

5.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 โครงการฝกซอมแผนปองกันภัย(อุทกภัย,อัคคีภัย)   20,000 
 โครงการฝกอบรมและฝกทบทวนอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน   80,000 
 โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน (ปใหม /สงกรานต)   4,632 
 โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจําองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น  
  100,000 

5.3 แผนงานการศึกษา 
 -    
5.4 แผนงานสาธารณสุข 
 -    
5.5 แผนงานสังคมสงเคราะห 
 -    
5.6 แผนงานเคหะและชุมชน 
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 โครงการจัดซื้อกระจกโคงจราจรและอุปกรณพรอมติดตั้ง ภายในเขต
เทศบาลตําบลทาขนอน 

ระหวาง 
ดําเนินการ 

 110,000 

5.7 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 -    
5.8 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 โครงการปรับปรุงภูมิทัศนภายในสนามกีฬาเทศบาล   50,000 
5.9 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 -    
5.10 แผนงานการเกษตร 
 -    
5.11 แผนงานการพาณิชย 
 -    
5.12 แผนงานงบกลาง 
 -    

                                               
ลําดับที่ โครงการ ดําเนินการแลว

เสร็จ 
ยังไมได

ดําเนินการ 
จํานวน

งบประมาณ 
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 คารับรองในตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล   30,435 
 เพิ่มศักยภาพคณะผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น พนักงาน

เทศบาล และพนักงานจาง 
  200,000 

 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมคณะผูบริหารฯ พนักงาน
เทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจางเทศบาลตําบลทา
ขนอน 

  20,000 

 สนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น(พ.ศ.2561-2565)และ
การประชุมประชาคมทองถิ่นเทศบาลตําบลทาขนอน 

  15,000 

 จัดทําเอกสารเผยแพรผลการดําเนินงานของเทศบาล   50,000 
 คาใชจายในการเตรียมการเลือกตั้ง   208,906.05 
 โครงการเทศบาลสัญจรพบชุมชน   50,000 
 โครงการการปองกันและปราบปรามการทุจริตขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 
  198,000 

6.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 -    
6.3 แผนงานการศึกษา 
 -    
6.4 แผนงานสาธารณสุข 
 -    
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6.5 แผนงานสังคมสงเคราะห 
 -    
6.6 แผนงานเคหะและชุมชน 
 -    
6.7 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการชุมชนและเครือขาย   250,000 
 โครงการพัฒนาศักยภาพบทบาทสตรีและ แกนนําสตรี ทต.ทา

ขนอน 
  250,000 

 โครงการสงเสริมและเพ่ิมศักยภาพสภาเด็กและเยาวชน   30,000 
 โครงการสนับสนุนการจัดทําแผนชุมชนของเทศบาลตําบลทา

ขนอน 
  15,000 

 โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในชุมชน(ทุกชุมชน)   100,000 

6.8 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 -    
6.9 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 -    
6.10 แผนงานการเกษตร 
 -    
6.11 แผนงานการพาณิชย 
 -    
6.12 แผนงานงบกลาง 
 สมทบกองทุนการจัดสวัสดิการชุมชน   90,000 

 

สรุป 
 
 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

กําลัง

ดําเนินการ 
ยังไมได

ดําเนินการ 

งบประมาณ 
ทั้งหมด 

 

  
 
 

24 
โครงการ 

 
5,176,720.44 

2 
โครงการ 

 
940,000 

 

32 
โครงการ 

 
22,953,000 

 
 
 
29,069,710.44.- 

รวม
ทั้งหมด 

  
จํานวนโครงการ      56   โครงการ 

งบประมาณทั้งหมด      29,069,710.44 บาท 
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แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 

คําชี้แจง : แบบที่ 3/1 เปนแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใชประเมินผลการดําเนินงานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นตามยุทธศาสตรที่กําหนดไว และมีกําหนดระยะเวลาในการรายงานปละสอง ครั้งภายในเดือน 
เมษายนและเดือน ตุลาคม หลังจากสิ้นสุดปงบประมาณ 

สวนที ่1 ขอมูลทั่วไป 

1. ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น   เทศบาลตําบลทาขนอน    
2. วัน/เดือน/ปที่รายงาน        ตุลาคม   2564                           

สวนที ่2  ขอมูลทั่วไป  

3. ยุทธศาสตรและจํานวนโครงการที่ปรากฏอยูในแผนและจํานวนโครงการที่ไดปฏิบัติ    

ยุทธศาสตร 
จํานวนโครงการ 

จํานวนโครงการที่ปรากฏ
อยูในแผน 

จํานวนโครงการที่ไดปฏิบัติ 

  1. การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 13 3 
  2. การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 5 1 
  3. การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 10 4 
  4. การพัฒนาดานสังคม 42 23 
  5. การพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 10 5 
  6. การพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 14 9 

รวม 94 45 

สวนที ่3  ผลการดําเนินงาน  

4. ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม 
ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 36.67% 63.33% - 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 63.33 36.67% - 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ 
 / กิจกรรม 

44.33% 55.67% - 

4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรม 35.86% 64.14% - 
5) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 31.42% 60.58% 8.00% 
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 43.33% 53.33% 3.34% 
7) ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 32.67% 67.33% - 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 46.67% 50.00% 3.33% 

รวม 43.04% 56.38% 1.83% 
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5. ผลการดําเนินงานในแตละยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตรที่ 1   การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

1) ความพึงพอใจของผูที่เก่ียวของ 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

 (เต็ม 10 คะแนน) 
1)มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 7.62 
2)มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.12 
3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.36 
4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรม 8.10 
5)มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.11 
6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 8.56 
7)ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 7.82 
8)ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.67 

รวม 8.05 

2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

ตัวชี้วัดที่เลือก หนวย 
ผลการดําเนินงาน 

กอนดําเนินการ 
(จํานวน) 

หลังดําเนินการ 
(จํานวน) 

เพิ่ม/ลด 

1.กอสรางถนนและฟุตบาททางเทา แหง 5 3 +3 
2.กอสรางคูระบายน้ํา แหง 1 1 +1 
3.ขยายเขตไฟฟา แหง - 2 +2 
4.ขยายเขตประปา แหง 5 - - 
5.ติดตั้งเครื่องหมายจราจร แหง 2 1 +1 
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ยุทธศาสตรที่ 2   การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

1) ความพึงพอใจของผูที่เก่ียวของ 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ  

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 8.12 
2)มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 9.01 
3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.45 
4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรม 8.25 
5)มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 9.22 
6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 9.88 
7)ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 9.77 
8)ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 9.44 

รวม 8.89 

2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดท่ีเลือก 

ตัวชี้วัดที่เลือก หนวย 
ผลการดําเนินงาน 

กอนดําเนินการ 
(จํานวน) 

หลังดําเนินการ 
(จํานวน) 

เพิ่ม/ลด 

สงเสริมอาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

กลุม 1 1 +1 

ยุทธศาสตรที่ 3  การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

1) ความพึงพอใจของผูที่เก่ียวของ 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

 (เต็ม 10 คะแนน) 
1)มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 8.12 
2)มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 9.01 
3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.45 
4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรม 8.25 
5)มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 9.22 
6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 9.88 
7)ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 9.77 
8)ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 9.44 

รวม 8.89 
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2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

ตัวชี้วัดที่เลือก หนวย 

ผลการดําเนินงาน 
กอน

ดําเนินการ 
(จํานวน) 

หลังดําเนินการ 
(จํานวน) 

เพิ่ม/ลด 

จัดกิจกรรมเกี่ยวกับสิ่งแวดลอม ครั้ง 2 2 +2 
จัดอบรมการจัดการขยะมูลฝอย ครั้ง 1 1 +1 
     

ยุทธศาสตรที่ 4  การพัฒนาดานสังคม 

1) ความพึงพอใจของผูที่เก่ียวของ 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

 (เต็ม 10 คะแนน) 
1)มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 8.47 
2)มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.53 
3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.87 
4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรม 8.63 
5)มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.25 
6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 8.30 
7)ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 8.87 
8)ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.82 

รวม 8.59 

 

2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

ตัวชี้วัดที่เลือก หนวย 

ผลการดําเนินงาน 
กอน

ดําเนินการ 
(จํานวน) 

หลัง 
ดําเนินการ 
(จํานวน) 

เพิ่ม/ลด 

1.สนับสนุนการสาธารณสุข โครงการ 1 1 +1 
2.โครงการรณรงคเกี่ยวกับยาเสพติด โครงการ 2 1 +1 
3.โครงการควบคุมปองกันโรค โครงการ 2 3 +3 
4.การสงเสริมสนับสนุนการศึกษา โครงการ 8 - +3 
5.การสงเสริมสวัสดิการ นันทนาการและกีฬา โครงการ 5 2 +2 
6.โครงการจัดงานประเพณี วันสําคัญ โครงการ 9 6 +6 
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ยุทธศาสตรที่ 5  การพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 

1) ความพึงพอใจของผูที่เก่ียวของ 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ  

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 8.57 
2)มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.25 
3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.32 
4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรม 8.56 
5)มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.68 
6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 8.15 
7)ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 8.36 
8)ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.25 

รวม 8.39 

 

2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

ตัวชี้วัดที่เลือก หนวย 

ผลการดําเนินงาน 
กอน

ดําเนินการ 
(จํานวน) 

หลัง 
ดําเนินการ 
(จํานวน) 

เพิ่ม/ลด 

1.ปรับปรุงและพัฒนาสถานที่ปฏิบัติงาน โครงการ 3 1 +1 
2.ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใชใน
การปฏิบัติงาน 

โครงการ 23 23 +23 

3.งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย โครงการ 5 1 +1 
4.การพัฒนารายได โครงการ 1 - - 
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ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

1) ความพึงพอใจของผูที่เก่ียวของ 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ  

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 8.26 
2)มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 9.25 
3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.36 
4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรม 8.85 
5)มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.49 
6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 8.19 
7)ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 8.12 
8)ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.39 

รวม  

 

2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

ตัวชี้วัดที่เลือก หนวย 

ผลการดําเนินงาน 
กอน

ดําเนินการ 
(จํานวน) 

หลังดําเนินการ 
(จํานวน) 

เพิ่ม/ลด 

1.โครงการเพิ่มศักยภาพคณะผูบริหาร ผูนํา 
พนักงาน ลูกจางและสมาชิก 

ครั้ง 1 1 +1 

2.จัดทําเอกสารเผยแพรผลการดําเนินงาน ครั้ง 1 - - 
3.โครงการเทศบาลสัญจรพบชุมชน ครั้ง 1 - - 
4..โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ
ชุมชนและเครือขาย 

ครั้ง 1 1 +1 

5.จัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น ครั้ง 1 1 +1 
6.กองทุนสวัสดิการชุมชน ครั้ง 1 1 +1 
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      แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม 
 
คําชี้แจง : แบบที่ 3/2 เปนแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชน ตอการดําเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นในภาพรวม โดยกําหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปงบประมาณ 

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 
1. เพศ  ( ) ชาย   () หญิง 
 
2. อาย ุ  ( ) ต่ํากวา 20 ป  ( ) 20-30 ป    () 31-40 ป 

() 41-50 ป   ( ) 51-60 ป    ( ) มากกวา 60 ป 
 

3. การศึกษา  ( ) ประถมศึกษา   () มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา ( ) อนุปริญญา หรือเทียบเทา                    
( ) ปริญญาตรี    ( ) สูงกวาปริญญาตรี       ( ) อื่น ๆ 
 
4. อาชีพหลัก  ( ) รับราชการ   ( ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   ( ) คาขาย-ธุรกิจสวนตัว 

( ) รับจาง   ( ) นักเรียน นักศึกษา   ( ) เกษตรกร 

() อื่น ๆ ระบ…ุ………………………. 
 
สวนที่ 2 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
5. ทานมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวมมากนอยเพียงใด 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 
1)มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม    
2)มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม    
3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม    
4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรม    
5)มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม    
6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด    
7)ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา    
8)ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม    
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   แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม 
 
คําชี้แจง : แบบที่ 3/3 เปนแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชน ตอการดําเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นในแตละยุทธศาสตร โดยกําหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปงบประมาณ 

สวนยุทธศาสตรที่ 1  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 
1. เพศ  ( ) ชาย   ( ) หญิง 
 
2. อาย ุ  ( ) ต่ํากวา 20 ป  ( ) 20-30 ป    ( ) 31-40 ป 

( ) 41-50 ป   ( ) 51-60 ป    ( ) มากกวา 60 ป 
 
3. การศึกษา  ( ) ประถมศึกษา   ( ) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา ( ) อนุปริญญา หรือเทียบเทา   

() ปริญญาตรี            ( ) สูงกวาปริญญาตรี   ( ) อื่น ๆ 
 
4. อาชีพหลัก  () รับราชการ   ( ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   ( ) คาขาย-ธุรกิจสวนตัว 

( ) รับจาง   ( ) นักเรียน นักศึกษา   ( ) เกษตรกร 

( ) อื่น ๆ ระบ…ุ……………………….. 

สวนที่ 2 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
5. หากใหทานประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลทาขนอนในการพัฒนา 
ดานโครงสรางพื้นฐาน  โดยใหคะแนนเต็ม 10  ทานจะใหคะแนนเทศบาลตําบลทาขนอนของทานเทาใด 

ความพึงพอใจ 
คะแนน      

 (10 คะแนน) 
1)มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 7 
2)มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 8 
3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7 
4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรม 8 
5)มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8 
6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 9 
7)ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 8 
8)ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 9 

รวม 64 
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แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม 
 
คําชี้แจง : แบบที่ 3/3 เปนแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชน ตอการดําเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นในแตละยุทธศาสตร โดยกําหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ 1  ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปงบประมาณ 

สวนยุทธศาสตร ที่  2   การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 
1. เพศ  () ชาย   ( ) หญิง 
 
2. อาย ุ  ( ) ต่ํากวา 20 ป     ( ) 20-30 ป    ( ) 31-40 ป 

( ) 41-50 ป   ( ) 51-60 ป    ( ) มากกวา 60 ป 
 

3. การศึกษา  () ประถมศึกษา   ( ) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา ( ) อนุปริญญา หรือเทียบเทา  
() ปริญญาตรี  ( ) สูงกวาปริญญาตรี   ( ) อื่น ๆ 
 

4. อาชีพหลัก  () รับราชการ   ( ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   ( ) คาขาย-ธุรกิจสวนตัว 
( ) รับจาง   ( ) นักเรียน นักศึกษา   () เกษตรกร 

( ) อื่น ๆ ระบ…ุ……………………….. 

สวนที่ 2 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

5. หากใหทานประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลทาขนอนในการพัฒนา ดานเศรษฐกิจ 
โดยใหคะแนนเต็ม 10  ทานจะใหคะแนนเทศบาลตําบลทาขนอนของทานเทาใด  

ความพึงพอใจ คะแนน       
(10 คะแนน) 

1)มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 9 
2)มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 8 
3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8 
4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรม 7 
5)มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 7 
6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 9 
7)ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 9 
8)ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8 

รวม 62 
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แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม 
 
คําชี้แจง : แบบที่ 3/3 เปนแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชน ตอการดําเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นในแตละยุทธศาสตร โดยกําหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปงบประมาณ 

สวนยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 
1. เพศ  () ชาย   ( ) หญิง 
 
2. อาย ุ  ( ) ต่ํากวา 20 ป  ( ) 20-30 ป    ( ) 31-40 ป 

( ) 41-50 ป   () 51-60 ป   ( ) มากกวา 60 ป 
 

3. การศึกษา  ( ) ประถมศึกษา   () มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา ( ) อนุปริญญา หรือเทียบเทา   
( ) ปริญญาตรี  ( ) สูงกวาปริญญาตรี   ( ) อื่น ๆ 
 

4. อาชีพหลัก  ( ) รับราชการ   ( ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   () คาขาย-ธุรกิจสวนตัว 
( ) รับจาง   ( ) นักเรียน นักศึกษา   ( ) เกษตรกร 

( ) อื่น ๆ ระบ…ุ……………………….. 
 

สวนที่ 2 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
5. หากใหทานประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลทาขนอนในการพัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
โดยใหคะแนนเต็ม 10  ทานจะใหคะแนนเทศบาลตําบลทาขนอนของทานเทาใด 

ความพึงพอใจ คะแนน   
 (10 คะแนน) 

1)มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 8 
2)มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 9 
3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 9 
4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรม 9 
5)มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8 
6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 8 
7)ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 9 
8)ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 9 

รวม 70 
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แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม 
 
คําชี้แจง : แบบที่ 3/3 เปนแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชน ตอการดําเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นในแตละยุทธศาสตร โดยกําหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปงบประมาณ 

สวนยุทธศาสตรที่ 4  การพัฒนาดานสังคม 

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 
1. เพศ  () ชาย   ( ) หญิง 
 
2. อาย ุ  ( ) ต่ํากวา 20 ป  () 20-30 ป    ( ) 31-40 ป 

( ) 41-50 ป             (  )   51-60 ป    ( ) มากกวา 60 ป 
 

3. การศึกษา  ( ) ประถมศึกษา             ( ) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา ( ) อนุปริญญา หรือเทียบเทา   
() ปริญญาตรี  ( ) สูงกวาปริญญาตรี   ( ) อื่น ๆ 
 

4. อาชีพหลัก  ( ) รับราชการ   ( ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   ( ) คาขาย-ธุรกิจสวนตัว 
( ) รับจาง   ( ) นักเรียน นักศึกษา   ( ) เกษตรกร 

( ) อื่น ๆ ระบ…ุ……………………….. 

สวนที่ 2 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

5. หากใหทานประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลทาขนอนในดานการพัฒนาสังคม  โดยให
คะแนนเต็ม 10  ทานจะใหคะแนนเทศบาลตําบลทาขนอนของทานเทาใด 

ความพึงพอใจ 
คะแนน       

(10 คะแนน) 
1)มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 9 
2)มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 9 
3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 9 
4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรม 8 
5)มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 9 
6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 9 
7)ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 9 
8)ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8 

รวม 70 
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แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม 
 
คําชี้แจง : แบบที่ 3/3 เปนแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชน ตอการดําเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นในแตละยุทธศาสตร โดยกําหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ 1  ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปงบประมาณ 

สวนยุทธศาสตรที่ 5  การพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 
1. เพศ  ( ) ชาย   ( ) หญิง 
 
2. อาย ุ  ( ) ต่ํากวา 20 ป   ( ) 20-30 ป    () 31-40 ป 

( ) 41-50 ป   ( ) 51-60 ป    ( ) มากกวา 60 ป 
 

3. การศึกษา  ( ) ประถมศึกษา    ( ) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา ( ) อนุปริญญา หรือเทียบเทา   
( ) ปริญญาตรี  ( ) สูงกวาปริญญาตรี   ( ) อื่น ๆ 
 

4. อาชีพหลัก  ( ) รับราชการ   ( ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   ( ) คาขาย-ธุรกิจสวนตัว 
( ) รับจาง   ( ) นักเรียน นักศึกษา   () เกษตรกร 

( ) อื่น ๆ ระบ…ุ……………………….. 

 

สวนที่ 2 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
5. หากใหทานประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลทาขนอนในการพัฒนา 
ดานการเมืองการบริหาร โดยใหคะแนนเต็ม  10  ทานจะใหคะแนนเทศบาลตําบลทาขนอนของทานเทาใด 

ความพึงพอใจ 
คะแนน     

  (10 คะแนน) 
1)มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 9 
2)มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 9 
3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 9 
4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรม 9 
5)มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 9 
6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 8 
7)ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 9 
8)ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8 
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แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม 
 
คําชี้แจง : แบบที่ 3/3 เปนแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชน ตอการดําเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นในแตละยุทธศาสตร โดยกําหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ 1  ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปงบประมาณ 

สวนยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาดานการเมืองบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 
1. เพศ  ( ) ชาย  ( ) หญิง 
 
2. อาย ุ  ( ) ต่ํากวา 20 ป  ( ) 20-30 ป   ( ) 31-40 ป 

( ) 41-50 ป   ( ) 51-60 ป    ( ) มากกวา 60 ป 
 

3. การศึกษา  ( ) ประถมศึกษา    ( ) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา () อนุปริญญา หรือเทียบเทา   
( ) ปริญญาตรี  ( ) สูงกวาปริญญาตรี   ( ) อื่น ๆ 
 

4. อาชีพหลัก  ( ) รับราชการ   ( ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   () คาขาย-ธุรกิจสวนตัว 
( ) รับจาง   ( ) นักเรียน นักศึกษา   ( ) เกษตรกร 

( ) อื่น ๆ ระบ…ุ……………………….. 

 

สวนที่ 2 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

5. หากใหทานประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลทาขนอนในการพัฒนาและสงเสริมการ
บริหารกิจการบานเมืองที่ดี  โดยใหคะแนนเต็ม 10  ทานจะใหคะแนนเทศบาลตําบลทาขนอนของทานเทาใด 

ความพึงพอใจ คะแนน     
  (10 คะแนน) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 9 
2)มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 9 
3)มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8 
4)มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรม 9 
5)มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 9 
6)การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 8 
7)ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 9 
8)ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 9 
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